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STAROSTA ZAGANSKI

OGLASZA NABOR
na wolne stanowisko urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Zaganiu, ul. Dworcowa 39, 68-100 Zagan
(budynek Szprotawa ul. Ko$ciuszki 30)

. Nazwa stanowiska - Mlodszy Referent

w Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci

II. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:
1) wymagania kwalifikacyjne: wyksztalcenie geodezyjne wyzsze lub $Srednie
2) obywatelstwo: polskie
3) zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z praw publicznych: pelna
4) niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione z winy umysSlnej $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe

2. Wymagania dodatkowve:
1) staz pracy w geodezji lub firmach wykonujacych ustugi geodezyjne,
2) znajomo$¢ programow do obstugi mapy numerycznej i programow obstugujacych

rejestry geodezyjne,

3) znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu geodezji i kartografii,
4) uprawnienia zawodowe w dziedzinie geodezji i kartografii.

I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) prowadzenie operatu ewidencji gruntow i budynkow poprzez wprowadzenie zmian

w czesci opisowe] 1 kartograficznej operatu ewidencyjnego,

2) analiza aktow notarialnych, decyzji administracyjnych, postanowien sadowych

I dokumentacji geodezyjnej stanowigcych podstawe zmian w operacie ewidencji gruntow

1 budynkow

3) przekazywanie zawiadomien wlasciwym podmiotom o wprowadzonych zmianach

w operacie ewidencji gruntow,

4) opracowywanie zestawien i bilansow gruntow i budynkow wg. potrzeb,

5) analiza materiatéw archiwalnych oraz wydawanie ich odpiséw w celu aktualizacji zapisow
w ksiegach wieczystych,

6) biezaca obsluga interesantow



IV. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny ( podpisany)
2) zyciorys zawierajacy o$wiadczenie ( podpisane) kandydata do zatrudnienia, ze ww. dane sg
zgodne z dowodem osobistym seria ................... ] T wydanym przez
............................................ lub innym dowodem tozsamos$ci .............ccccoeeeeneen.
3) kserokopie $wiadectw pracy,
4) kserokopie dyplomow ( $wiadectw) potwierdzajgcych wyksztakcenie,
5) kserokopie zaswiadczen o ukonczeniu kursow lub szkolen,
6) podpisane o$wiadczenie o:

a) zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

b) niekaralnosci za umyslne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne
przestgpstwa skarbowe.
c¢) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacyjnych,

7) zas$wiadczenia o pozytywnym wyniku egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza, o ile
kandydat byl wczesniej zatrudniony w jednostkach samorzadu terytorialnego i odbyt takg
stuzbeg.

V. Termin 1 miejsce sktadania dokumentow.
1. Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 05 czerwca 2014 r. do godz. 15.°°

2. Wymagane dokumenty mozna skfada¢:
1) osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Zaganiu przy ul. Dworcowa 39 pok. nr 18,

2) elektronicznie z wykorzystaniem elektronicznej skrzynki podawczej w Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Zaganiu Www.bip.powiatzaganski.pl

3) poczta na adres Starostwo Powiatowe w Zaganiu, ul. Dworcowa 39, 68 - 100 Zagan,

z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze: Mlodszy Referent

w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci w Starostwie Powiatowym
w Zaganiu''.

Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.powiatzaganski.pl oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego
w Zaganiu przy ul. Dworcowej 39

Starosta Zaganski

Anna Michalczuk


http://www.bip.powiatzaganski.p/

