Załącznik nr 6 do SIWZ

Istotne postanowienia umowy
Podstawę zawarcia umowy stanowi wynik zamówienia publicznego realizowanego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. ustawy Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 ze zmianami) w trybie przetargu nieograniczonego (nr sprawy: PCPR.8001.ZP/4/2011).

§1

Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się wykonania zadania pn: 

ORGANIZACJA WYJAZDU INTEGRACYJNEGO OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH POŁĄCZONEGO ZE SPECJALISTYCZNYM PORADNICTWEM.
§2

1. Wyjazdem obejmuje się ……………. osób niepełnosprawnych oraz … opiekunów.

2. Termin i miejsce integracyjnego wyjazdu: ………………………

3. Wyjazd obejmuje: 

a) ……… dni pobytu ( noclegi + wyżywienie);

b) poradnictwo specjalistyczne: zajęcia z doradcą zawodowym, psychologiem i specjalista z zakresu znajomości praw osób niepełnosprawnych;

c) program rekreacyjno – wypoczynkowy.

4. Szczegółowy harmonogram przebiegu integracyjnego wyjazdu połączonego ze specjalistycznym poradnictwem określa załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

§3

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości …….. zł  brutto (słownie:…………………..) zgodnie ze złożoną ofertą przy stawce:

a) Za grupę I ……………… zł brutto

b) Za grupę II …………….. zł brutto

c) Za grupę III ……………. Zł brutto.

2. Podstawą do wystawienia faktury VAT/rachunku przez Wykonawcę jest zorganizowanie wyjazdu integracyjnego osób niepełnosprawnych połączonego ze specjalistycznym poradnictwem oraz sporządzenie raportu (po zakończeniu wyjazdu każdej grupy).
3. Zamawiający zapłaci wynagrodzenie przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie do 14 dni od daty złożenia faktury wraz z raportem w siedzibie Zamawiającego. 
§4

Wykonawca zobowiązuje się do:

1. Wykonania czynności będących przedmiotem umowy z należytą starannością oraz czuwania nad prawidłową realizacją zawartej umowy.

2. Zapewnienia odpowiednich warunków transportu z Żagania do ………………… i z powrotem klimatyzowanym autokarem spełniającym wymogi bezpieczeństwa.

3. Zapewnienia odpowiednich warunków pobytu.

4. Prowadzenia zajęć w pomieszczeniach dostosowanych do rodzaju zajęć ( zajęcia grupowe) i odpowiednio w tym celu wyposażonych. W przypadku indywidualnych konsultacji Wykonawca zapewni pomieszczenie ( gabinet, pokój) spełniający warunki prowadzenia swobodnej i komfortowej rozmowy z uczestnikiem.

5. Zapewnienie podczas trwania zajęć prawidłowych warunków pracy zgodnie z przepisami BHP i p.poż.

6. Prowadzenia zajęć przez doświadczoną i wykwalifikowaną kadrę.  

7. Przekazania każdemu uczestnikowi nieodpłatnie materiałów dydaktycznych adekwatnych do treści zajęć bądź na bieżąco zgodnie z realizowanym tematem zajęć. 

8.  Przygotowania programu zajęć zapewniającego możliwie najwyższą ich jakość.

9. Prowadzenia list obecności na zajęciach – każdy uczestnik potwierdza obecność na zajęciach własnoręcznym podpisem – i dostarczenia ich oryginału do PCPR w Żaganiu niezwłocznie po zakończeniu wyjazdu.

10. Prowadzenia dzienników zajęć edukacyjnych zawierających datę prowadzenia zajęć, wymiar godzin, tematykę zajęć i podpis prowadzącego.

11. Prowadzenia dokumentacji na temat każdego uczestnika dotyczącej jego udziału w zajęciach grupowych i indywidualnych z psychologiem, doradcą, rehabilitantem, osoba uprawnioną z zakresu praw osób niepełnosprawnych oraz stworzenia dokumentacji podsumowującej dla każdego uczestnika.

12. Prowadzenia dokumentacji na temat każdego uczestnika dotyczącej jego udziału w zajęciach oraz stworzenia dokumentacji podsumowującej dla każdego uczestnika podpisanej przez osobę prowadzącą.

13. Wydania zaświadczenia dla każdego uczestnika potwierdzającego jego udział w zajęciach w ramach poradnictwa specjalistycznego.

14. Wszystkie dokumenty, zaświadczenia i materiały dydaktyczne przekazane uczestnikom wyjazdu winny być oznakowane przez Wykonawcę zgodnie z zasadami informowania i promowania projektów w ramach POKL.

15. Przekazania Zamawiającemu oryginałów dzienników zajęć z wyszczególnieniem liczby   przepracowanych godzin, imiennego wykazu osób, które brały udział w poszczególnych zajęciach, w terminie 7 dni od dnia zakończenia każdego wyjazdu.

16. Stosowania aktualnych wytycznych w zakresie „Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania projektów systemowych ośrodków pomocy społecznej, powiatowych centrów pomocy rodzinie oraz regionalnego ośrodka polityki społecznej w ramach POKL 2007 – 2013”.

§5

1. Na podstawie art. 31 usta 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, z późn.zm) Zamawiający zleca Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w zakresie określonym przez zamawiającego.

2. Celem przetwarzania danych osobowych jest umożliwienie monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu systemowego w ramach którego organizowany przez przedmiot niniejszej umowy.

3. W zakresie, o którym mowa w §5 pkt.1 niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do współpracy z ewaluatorami zewnętrznymi, prowadzącymi badania na zlecenie Zamawiającego lub przez inne podmioty posiadające uprawnienia do przeprowadzenia tego typu badań.

4. Ze strony Wykonawcy do przetwarzania danych dopuszczone mogą być jedynie osoby, które uzyskały imienne upoważnienie zgodnie z art. 37 ustawy o ochronie danych osobowych, o której mowa w §5 pkt.1 niniejszej umowy po podpisaniu oświadczenia o zachowaniu tajemnicy danych osobowych, do których osoby te uzyskają dostęp w związku z wykonywaniem umowy. Imienne upoważnienia, o których mowa powyżej wydane będą przez Wykonawcę.

5. Wykonawca wyraża zgodę na upublicznienie swoich danych teleadresowych przez Zamawiającego oraz inne uprawnione do tego podmioty.

§6

Zamawiający zastrzega sobie:

1. prawo kontroli przebiegu wyjazdu, jego efektywności oraz frekwencji uczestników

2. prawo rozwiązania umowy w ciągu 10 dni w razie nienależytego wykonywania jej postanowień poprzez Wykonawcę, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidłowościach, o ile Wykonawca niezwłocznie nie wyjaśni przyczyn takiego stanu rzeczy lub podane przyczyny będą nieuzasadnione.

3. Prawo przeprowadzenia czynności monitorujących podczas realizacji przez Wykonawcę zadania będącego przedmiotem niniejszej umowy, w szczególności do przeprowadzenia obserwacji uczestniczącej, ankiet, rozmów, konsultacji z uczestnikami i prowadzącymi. 

§7

1. Zamawiający wskazuje do współpracy: ………………………………………………….

 – pracownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Żaganiu.

2. Wykonawca wskazuje do współpracy: ………………………..................................

§9

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, ze wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy, co stwierdza się protokołem.

§10

1. W przypadku niewykonania umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% umowy określonej w §3 ust 1.

2. W przypadku określonym w ust.1 Wykonawcy nie przysługuje należność określona w §3 ust 1.

§11

1. Spory powstałe w trakcie realizacji umowy będą w pierwszej kolejności rozpatrywane polubownie.

2. Spory, które nie zostały rozpatrzone polubownie, będą rozstrzygane przed sądem powszechnym właściwym ze względu na siedzibę Zamawiającego.

§12

Umowę sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, 1 egzemplarz dla Wykonawcy, 3 egzemplarze dla Zamawiającego.
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