
UcHwAŁA Nr335zors
zARz ĄDu PowIATU złca,Ńsxrnco

z dnia f grudnia 2013r.

w sprawie ogłoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkół
Tekstylno Hand|owych w Żaganiu.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czelwca 1998 r. o samouądzie powiatow1tn
(Dz. U. z 2013r. poz. 595 z późn. zm.), art.36a ust' 1 i2w zvtiqzku z art. 5c pkt2 ustawy z dnia 7
września 1991 r' o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256' poz. 2572 z późn. zm) oraz
rozpotządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r' w sprawie regulaminu
koŃursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoĘ lub publicznej placówki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z2010 r. Nr 60, poz.373 z późń. zm.) uchwala się, co następuje:

$ I. 1. Zarząd, Powiafu ogłasza konkurs na kandydata na stanowisko dy'rektora Zespołu Szkół
Tekstylno Handlowych w Zaganiu ul. Gimnazjaina 13, 68-100 Żagań.

2. Treść ogłoszenia, o którym mowa w ust. 1 stanowi zńącznlk do niniejszej uchwały.

$ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodnicz qcemu Zatządu,

$ 3 . Uchwała wchodzi w Ęcie z dniem podj ęcia.

cZŁoNKowIEZARZĄDU:

1. Starosta - Anna Michalczuk

2. Wicestarosta - Henryk Janowicz

3. Członek _ Zbigniew Teler

4. Członek _ Maciej Boryna

5. Członęk _ Tadeusz Kosmatka



zARZĄD PowIATU iłcłŃsxrrco
ogłasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Zespołu Szkół Tekstylno Hand|owych w Żaganiu
ul '  Gimnazjalna l3, ó8- l00 Żagań.

l. stanowisko dyrektora publicmego przedszkola, publicznej szkoły i placówki moŻe Zajmować nauczyciel
mianowany lub dyplomowany' który spełnia łącznie następujące wynagania:

1) ukończył studia magisterskie i posiada plzygotowanie pędagogicme oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu' szkole lub placówce;

2) lkoilczył studia wyższe lub studia podyplomowe z zakresu zarządzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zatządzania oświatą, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmliej pięcioletni Staż pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pięcioletni staż placy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskał:
a) co najmniej dobrą ocenę pracy w okresie ostatnich pięciu lat pracy lub
b) poz}'tywną ocenę dorobku zawodowego w okl€sie ostatniego roku a|bo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego - poz}4ywną ocenę pracy w okresie ostatnich cztelech lat pracy w

Szkole wvższei
- przed przystąpienięm do koŃursu na stanowisko dy'rektora, a w przypadku, o którym mowa w art' 36a ust. 4
oraz ust. 3 ustawy Z dnia 7 wrzęśnia 1991 r. o systemie oświaty,.jęŹeli nie przeprowadzono konkursu - przed
powierzeniem stanowiska dy,rektora:
spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
nie był karany karą dyscyplinarną, o której mowa w ań. 76 ust. 1 ustawy Z dnia 26 styczria 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz, U, z 2006 r. Nr 97' poz. 614, z późn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego . karą
dyscyplinamą, o której mowa w art. l40 ust. 1 xtawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz, 1365, z pó^' zm.)' oraznie toczy się przeciwko niemu postępowanie dyscyplinarne;
nie był skazany prawomocnym wyokiem za umyślne przestępstwo lub umyślnę plzestępstwo skarbowe;
nie toczy się przeciwko niemu postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego;
nie był karany zakazem pełnienia funkcji zwi7anych z dysponowaniem środkami publicznymi' o którym mowa
w art. 3l ust. l pkt 4 ustawy z dnia 17 grudlla 2004 r. o odpowiedzialności za naruszęnie dyscypliny finansów
publicznych (Dz' U ' z 2005 r. Nr 14, poz. 1|4' zpóźn, zm.).

2' Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoĘ i placówki oraz zespołu publicznych szkół lub
placówek może zajmować osoba niebędąca nauczycielem, która spęłnia łącmie następujące wymagania:

1) posiada ob}'watelstwo polskie, z t}m że wymóg ten nie dotyczy oby.wateli państw członkowskich Unii
Europejskiej, państw członkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej ;

2) ukończyła sfudia magistęrskie;
3) posiada co najmniej pięcioletni staż pracy' w tym co najmniej dwulętni staż pracy na stanowisku kierowntczym;
4) ma pełną zdolność do c4.nności prawnych i korzysta Z praw publicznych;
5) nie toczy się przeciwko niej postępowanie Ó pŹestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub postępowanie

dyscyplinarne;
6) spełnia wymagania okeŚlone w pkt1 ppkt2,5,7i9'

3. Wskazanie w}maganych dokumentów:
l) uzasadnienia przystąpienia do koŃursu oraz koncepcji fuŃcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola,

publicznej szkoĘ lub publicznej placówki _ Zespołu szkół Tekstylno Handlowych w Żaganiu;
2) poświadczonej przez kandydata Za Zgodnośó z oryginałem kopii dowodu osobistęgo lub innego dokumentu

potwierdzającego tożsamość oraz poświadczającego obyrvatelstwo kandydata;
3) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierającego w szczególności informację o:

stażu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
. stażu pracy dydaktycznej . w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- staiu pracy' w t}m stażu placy na Stanowisku kierownicz).m - w przypadku osoby niebędącej

nauczyci.elem;
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4) oryginałów lub poświadczonych przęz kandydata za Zgodność z oryginałem kopii dokumentóW
potwięIdzających posiadanie wymaganego stażu pracy' o któq,'rn mowa w ppkt' 3;

5) oryginałów lub poświadczonych przez kandydata za zgodność z oryginałem kopii dokumentów
potlvierdzających posiadanie wymaganego wyksfałcenia, w tym d}?lomu ukończenia studiów wyższych lub
świadectwa ukończenia studiów podyplomowych z zakesu zarządzania albo świadectwa ukończenia kursu
kwalifi kacyjnego z zakr esu zarządzania o św iatą'

6) zaświadczenia lekarskiego o btaku przeciwwskazń zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczlm;

7) oświadczenia, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o plzestępstwo ścigane z oskarżenia
publicznego lub postępowanie dysc}pliname;

8) oświadczenia, że kandydat nie był skazany plawomocn)'m w}rokiem za umyślne plzestępstwo lub umyślne
plzestępstwo skarbowe;

9) oświadczenia, że kandydat nie był karany Zakazęm pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami
publicmymi, o któr}.rn mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r' o odpowiedzialności za
naruszenię dysc)pliny finansów publicznych (Dz. U. z 2005 r' Nr |4, poz, I14, zpóżn' zm);

l0)oświadczenia o dopełnieniu obowiązku, o któr}.rn mowa w art.7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia l8 pazrlziemika
2006 r. o ujarmianiu informacji o dokumęntach organów bezpieczeństwa pańStwa z lat |g44-|ggo oraz treści
tych dokumentów (Dz. U, z 2007 r. Nr 63, poz. 425' z póżn' zn.) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoĘ;

l1)oryginafu lub poświadczonej przez kar'dydata za Zgodność z oryginałem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowan€go lub d;plomowanego - w przypadku nauczyciela;

l2)oryginału lub poświadczonej przez kandydata za zgodność z oryginałem kopii karty ocęny placy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) oświadczenia, że kandydat nie był karany karą dyscyplinamą, o której mowa W art. 76 ust. I ustawy z dnia 26
stycznia l982 r. . Karta Nauczyciela (Dz' U. z 2006 r. Nr 97, poz.674, z późn. zm.) lub w art. 14o ust. l ustawy
z dn\a21 |ipca 2005 r. - Plawo o szkolnictwie wyższym (Dz, U. Nr 164, poz' 1365, z późn' zm.) - w pr4padku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

l4)oświadczenia, że kandydat ma pełną zdo|ność do cz1,lności prawnych i korzysta z pełni praw publicznych . w
przypadku osoby niebędącej nauczycielem;

15 ) oświadczenia, że kandydat wyrłŻa zgodę na przetwalzanie danych osobowych zgodnie z gstawą z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronię danych osobowych (Dz. |J, z 2002 r. Nr 10|, poz.9f6, z późn. zm.) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dlrektora.

4' oferty nalezy składać w Zamkniętej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na kandldata na stanowisko d1lrehtoru
Zespolu SzkóI Tekstylno Handlowlch w żaganiu'' oraz Nazwisko i Imię kandydata, adres do korespondencji oraz
nume| lelefonu, w terninię do anił!ś...,l:.k.f)' t. do godzny | 5.00 na adres:

Starostwo Powiatow€

ul. Dworcowa 39

68.|00 iagań

Pokój Nr 18.

o terminie wpł}.wu, w przypadku przesłania pocfą, dęcyduje data stempla pocfowęgo.

5. Konkurs przeprowadzi komisja koŃursowa powołana przez zarząd' Powiatu Żagańskiego.

6. o terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandyclaci zostaną powiadomieni
indwvidualnię.


