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., Kiedy smieje si¢ dziecko,
Smieje si¢ caly swiat”
- Janusz Korczak

LWSTEP

Rodzina jest pierwszym, naturalnym S$rodowiskiem kazdego dziecka. To ona powinna
wychowywac¢ je w mitosci, dawac¢ mozliwos$¢ rozwoju, rozumie¢ jego potrzeby, by¢ wzorcem
jego postepowania. Rodzina zaspokaja najwazniejsze potrzeby kazdego czlowieka — potrzebe
mitosci i bezpieczenstwa. Dlatego prawo do wychowywania w rodzinie jest jednym Zz
podstawowych praw kazdego dziecka. Gwarantuje je Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej,
jak rowniez ratyfikowana przez Polske Konwencja o prawach dziecka.

System pieczy zastgpcze] wedtug art. 2 ust.2 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepezej to zespot osob, instytucii i dziatan majacych na celu zapewnienie czasowej opieki i
wychowania dzieci w przypadku niemoznosci sprawowania opieki I wychowania przez
rodzicow. W przypadku, kiedy przeszkody w sprawowaniu opieki nie sg tymczasowe i majg
charakter trwaty, rozwaza si¢ mozliwos$¢ podjecia procedury przysposobienia dziecka.
Niniejszy Program stanowi zbiér integralnych dziatan Powiatu Zaganskiego W zakresie
szeroko rozumianej pieczy zastepczej, zardOwno rodzinnej, jak i instytucjonalnej na okres
trzech najblizszych lat. Zawiera on diagnoz¢ sytuacji pieczy zast¢pczej na terenie Powiatu
Zaganskiego za lata 2018 — 2020 oraz stuzy usystematyzowaniu i ukierunkowaniu dziatan,
ustaleniu priorytetow i zakresu prowadzonej dziatalno$ci na rzecz rozwoju pieczy zastepczej
w Powiecie Zaganskim. Przedstawiony Program jest kontynuacja dziatan podjetych w
dotychczas obowigzujacym ,,Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zast¢pczej na lata
2019 — 2021”.



Il. ZADANIA POWIATU Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY | SYSTEMU
PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z art. 182 ust.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz.U. z 2020 roku, poz. 821 ze zm.) zadania powiatu w zakresie pieczy
zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie 0raz
organizatorow rodzinnej pieczy zastgpczej. Zarzadzeniem nr 50.2011 z dnia 28 pazdziernika
2011 roku Starosta Zaganski wyznaczyl Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu, w
zwigzku z czym wigkszo$¢ zadan powiatu z zakresu ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej realizowanych jest przez te jednostke.

Opis zadan wlasnych powiatu wynikajacych
z Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

DO ZADAN WLASNYCH POWIATU NALEZA m.in:
(art. 180 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
Dz. U. z 2020 roku, poz. 821 ze zm.)

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;
2) zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkéw do powstawania 1 dziatania rodzin zast¢pczych, rodzinnych domow
dziecka i rodzin pomocowych;

5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placéwek wsparcia dziennego
0 zasi¢gu ponadgminnym;

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i
dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia
funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegOlnosci przez
tworzenie warunkow do powstawania:

a) grup wsparcia;



b) specjalistycznego poradnictwa;

8) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej;

9) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich;

10) prowadzenie rejestru danych, o ktorym mowa w art. 46;

11) kompletowanie we wspOlpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spotecznej albo
centrum ushug spotecznych dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do
umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka;

12) finansowanie:

a) $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastgpczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych placoéwkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych o$rodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne;

c) szkolen dla kandydatéw do pelienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu

rodzinnego.

III. DIAGNOZA SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE ZAGANSKIM

Na pojecie ,,piecza zastgpcza” skladaja si¢ dwa wyrazy: ,piecza” oraz ,zastgpcza’.
Pierwsze ze wskazanych okreslen intuicyjnie kojarzy si¢ z troszczeniem si¢ o kogos,
dbaniem o kogo$, pielegnowaniem, czy pilnowaniem. Stownik Jezyka Polskiego
identyfikuje piecz¢ ,,z dbaniem, dbatoscig o kogos lub co$, opieke nad kims, nad czyms,
troskliwos$cig, staraniem”. ,,Piecza” utozsamiana jest tu m. in. z opieka. Drugi element
skladajacy si¢ na termin ,piecza zastgpcza”, to przymiotnik ,zastgpcza”. W Stowniku
Jezyka Polskiego, pojecie to oznacza ,zastepujacy kogo$§ albo co$, wystepujacy w
zastgpstwie kogo$ lub czego$, uzywany zamiast czego$ lub wyréwnujacy komus brak
czegos”. Wedlug art. 32 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej,

piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i



wychowania przez rodzicow. W mysl art. 34 ww. ustawy, piecza zastgpcza jest Sprawowana

w dwoéch formach: rodzinnej oraz instytucjonalne;.

Wykres nr 1.
Formy pieczy zastepczej

PIECZAZASTEPCZA
Rodzinna Piecza Piecza
zastepcza instytucjonalna

Placéwki
Rodziny Rodziny opiekuriczo-
niezawodowe zawodowe wychowawcze
typurodzinnego

Placowki
opiekuriczo-
wychowawcze

Rodziny
spokrewnione

Petnigce funkcje
pogotowia Specjalistyczne
rodzinnego

Zakres zadan 1 obowigzkoéw zostat podzielony na poszczegdlne podmioty.

Wykres nr 2.
Organizacja pieczy zastepczej w Swietle ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
SAMORZAD
GMINA POWIAT z
‘ ‘ | WOIJEWODZKI
* dziatania * rodzinna piecza * osrodek adopcyjny
profilaktyczne zastepcza e interwencyjny oérodek
® praca z rodzing * instytucjonalna piecza preadopcyjny
zastgpcza * regionalna placowka
* usamodzielnienia opiekunczo-
terapeutyczna

1.CHARAKTERYSTYKA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ NA TERENIE
POWIATU ZAGANSKIEGO W LATACH 2018-2020



Rodzinnymi formami pieczy zast¢pczej sa rodziny zastepcze: spokrewnione, niezawodowe,
zawodowe, zawodowe pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego, zawodowe specjalistyczne
oraz rodzinne domy dziecka. Rodzinne formy pieczy zastgpczej stwarzajg przebywajacym
tam dzieciom warunki i atmosfer¢ upodabniajace ich zycie do zycia w rodzinie naturalne;.
Nie chodzi tu jedynie o zaspokojenie potrzeb w sferze materialnej, ale przede wszystkim o
zaspokojenie potrzeb duchowych. Zaspokojenie tych potrzeb niewatpliwie umozliwia
dziecku, ktore niejednokrotnie do$wiadczyto wielu traumatycznych przezyé, powrédt do
rownowagi psychicznej, co bezsprzecznie stuzy jego dobru. Osiggnigciu tego stanu rzeczy
moze sprzyja¢ zwlaszcza mozliwo$¢ oddziatywania wychowawczego wobec dziecka.
Codzienna, niekiedy mozolna praca z dzieckiem doprowadza po pewnym czasie do
osiggnigcia korzystnych rezultatéw, chociazby w zmianie zachowania i sposobie bycia
dziecka, wywolanymi wcze$niejszymi negatywnymi doswiadczeniami wyniesionymi Z
rodziny naturalnej. Podobnie, jak w kazdej rodzinie naturalnej, takze w rodzinnych formach
pieczy zastgpcze] najwyzsza wartoscig jest dobro dziecka. Respektujac te¢ wartosc,
opiekunowie zastepczy majga podejmowac wszelkie dziatania stuzace temu dobru. Czynig to
czgsto za ceng ograniczenia wlasnych potrzeb. W efekcie dziatania te sprzyjaja wtasciwemu
rozwojowi dziecka, jego wychowaniu i socjalizacji. Umieszczenie dziecka w rodzinie
zastepczej jest réwniez jedng z form wsparcia rodziny naturalnej. Rodzinna piecza
zastgpcza ma charakter czasowy, nastawiony na powrot dziecka do srodowiska naturalnego,
srodowiska rodzinnego. Oddzielenie dziecka od rodziny, w sytuacji jej przejSciowych
ktopotow, odcigza rodzing, umozliwiajac jej przezwyciezenie trudnosci. W okresie
przebywania dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzina naturalna jest nadal wspierana, CO
stwarza jej szans¢ na ponowne pehienie jej funkcji.

Rodzinnymi formami pieczy zastgpczej sa:

* Rodzina zastgpcza spokrewniona to rodzina zastepcza, ktorg tworza matzonkowie lub
osoba nie pozostajaca w zwigzku matzenskim, bedaca/bedacy krewnymi wstgpnymi lub
rodzenstwem dziecka.

* Rodzina zastgpcza niezawodowa to rodzina zastgpcza, ktora tworza matzonkowie lub
osoba nie pozostajaca w zwigzku malzenskim, nie bedacy krewnymi wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka.

» Zawodowa rodzina zastgpcza, w tym:

[J pehligca funkcje pogotowia rodzinnego — rodzina zastepcza, w ktorej umieszcza si¢

dziecko do czasu unormowania jego sytuacji, nie dluzej niz na okres 4 miesiecy. W



szczegoblnie uzasadnionych przypadkach okres ten moze by¢ przedtuzony do 8 miesiecy lub
do zakonczenia postepowania sgdowego o powrdt dziecka do rodziny, przysposobienie lub
umieszczenie w rodzinnej pieczy zastepczej,

[1 specjalistyczna — rodzina zastepcza, w ktorej umieszcza si¢ w szczegdlnosci dzieci
niepetnosprawne 1 dzieci, skierowane na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich lub matoletnie matki z dzie¢mi.

W rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej w tym samym czasie moze przebywaé
nie wiecej niz 3 dzieci lub osob, ktore uzyskaty pelnoletno$¢. Wyjatek stanowi koniecznosé
umieszczenia rodzenstwa. Osoby pelnigce funkcje rodziny zastepczej zawodowej i
niezawodowe] musza ukonczy¢ szkolenie dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej. Z zawodowa rodzing zastepcza zawierana jest umowa na okres co najmniej 4
lat. Dodatkowo z tytutu wykonywanej pracy rodziny te otrzymuja wynagrodzenie.

* Rodzinny dom dziecka moze stworzy¢ matzenstwo lub osoba niepozostajaca w zwigzku
malzenskim. W rodzinnym domu dziecka w tym samym czasie moze przebywacé tacznie nie
wiecej niz 8 dzieci oraz osob, ktore osiggnely pelnoletnio$¢ przebywajac w pieczy
zastepczej. W razie konieczno$ci umieszczenia rodzenstwa, za zgoda prowadzacego
rodzinny dom dziecka oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci. W
tej formie opieki wychowywane sg dzieci w roznym wieku, w tym dorastajace i
usamodzielniajace si¢, umozliwione jest wspdlne wychowanie si¢ licznego rodzenstwa. Z
prowadzacym rodzinny dom dziecka, starosta zawiera umowe na okres co najmniej 5 lat.
Jezeli przebywa w nim wigce] niz 4 dzieci, na wniosek prowadzacego rodzinny dom
dziecka, zatrudnia si¢ osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy

pracach gospodarskich.



Tabelanr 1.

Liczba rodzin zastepczych spokrewnionych, niezawodowych, zawodowych i rodzinnych doméw dziecka na terenie
owiatu zaganskiego w latach 2018-2020

Liczba rodzin/rodzinnych doméw
Forma rodzinnej pieczy zastepczej dziecka
2018 2019 2020
rodziny zastepcze spokrewnione 84 92 99
rodziny zastepcze niezawodowe 35 36 35
rodziny zastepcze w tym: 5 5 5
zawodowe zawodowe 2 2 2
pogotowia 2 2 2
rodzinne
specjalistyczne 1 1 1
rodzinny dom dziecka 2 2 2
RAZEM 126 135 141

zrodto: sprawozdania z dziatalnosci PCPR w Zaganiu

W powiecie zaganskim w latach 2018-2020 ogodlna liczba rodzinnych form pieczy
zastepczej zwigkszyta sie z 126 w 2018 roku do 141 w 2020 roku, tj. 0 11,9%. W ogdlnej
licznie rodzin zastgpczych dominowaly rodziny spokrewnione: 66,7% w 2018 roku, 68,1%
w 2019 roku, 70,2% w 2020 roku. Rodziny niezawodowe stanowity 27,8% w 2018 roku,
26,7% w 2019 roku, 24,8% w 2020 roku. W poszczegélnych latach na tym samym

poziomie utrzymywata si¢ liczba rodzin zastepczych zawodowych oraz rodzinnych doméw

dziecka.

Tabela nr 2.

Liczba dzieci przebywajacych w poszczegélnych typach rodzin zastepczych i rodzinnych domach dziecka na terenie
owiatu zaganskiego w latach 2018-2020

Liczba dzieci w rodzinach
Forma rodzinnej pieczy zastepczej zastepczych/rodzinnych domach dziecka
2018 2019 2020
rodziny zastepcze spokrewnione 115 125 133
rodziny zastepcze niezawodowe 50 49 49
rodziny zastepcze w tym: 25 32 18
zawodowe zawodowe 13 12 7
pogotowia 9 17 9
rodzinne
specjalistyczne 3 3 2
rodzinny dom dziecka 16 23 19
RAZEM 206 229 219

zrodto: sprawozdania z dziatalnosci PCPR w Zaganiu

Ogodlna liczba dzieci przebywajacych w rodzinnych formach pieczy zastepczej na terenie

powiatu zaganskiego zwigkszyta si¢ z 206 w 2018 roku do 219 w 2020 roku, tj. 0 6,3%, co




jest analogiczne do faktu, ze w latach 2018 — 2020 zwiekszyla si¢ liczba rodzin
zastepczych. Najwiecej dzieci przebywalo w rodzinach spokrewnionych: 55,8% w 2018
roku, 54,6% w 2019 roku, 60,7% w 2020 roku. W stosunku do 2018 r. zwigkszyla si¢ liczba
dzieci przebywajacych w rodzinach zawodowych o 7 osob, a w 2020 roku liczba dzieci w
tych rodzinach zmniejszyta si¢ o 14 0os6b w stosunku do 2019 roku. W rodzinnych domach
dziecka w stosunku do 2018 roku wzrosta liczba dzieci 0 7 w 2019 roku i 3 w 2020 roku.

Tabela nr 3.
Wiek dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie powiatu zZaganskiego w latach 2018-2020
ROK 2018
L.p. Wiek dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci Liczba dzieci
rodzinnej rodzinach rodzinach w rodzinach w rodzinnych
pieczy spokrewnionych niezawodowych zawodowych domach
zastepczej: dziecka
1. ponizej 1 roku 1 0 3 0
2. od1-3lat 8 0 7 1
3. 4 -6 lat 12 1 3 1
4. 7—13 lat 48 24 9 5
5. 14 -17 lat 35 22 1 9
6. 18 — 24 lat 11 3 2 0
ROK 2019
L.p. Wiek dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci Liczba dzieci
rodzinnej rodzinach rodzinach w rodzinach w rodzinnych
pieczy spokrewnionych niezawodowych zawodowych domach
zastepczej: dziecka
1. ponizej 1 roku 0 0 8 1
2. od1-3lat 7 1 11 3
3. 4 -6 lat 16 1 4 3
4. 7—13 lat 50 20 6 8
5. 1417 lat 30 22 1 5
6. 18 — 24 lat 22 5 2 3
ROK 2020
L.p. Wiek dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci Liczba dzieci
rodzinnej rodzinach rodzinach w rodzinach w rodzinnych
pieczy spokrewnionych niezawodowych zawodowych domach
zastepczej: dziecka
1. ponizej 1 roku 0 0 1 0
2. od1-3lat 6 2 11 4
3. 4 -6 lat 17 1 3 4
4. 7-13lat 56 19 0 5
5. 14 -17 lat 27 18 2 3
6. 18 — 24 lat 27 9 1 3

zrodto: sprawozdania z dziatalnosci PCPR w Zaganiu

Z powyzszego zestawienia wynika, ze wsrdd dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastgpczej przewazaja maloletni w przedziale wiekowym 7 — 13 lat oraz 14 — 17 lat. Jest to
tendencja dotyczaca przede wszystkim

spokrewnionych 1 niezawodowych rodzin



zastepczych. W zawodowych rodzinach zastepczych najwiecej jest dzieci w przedziale
wieku ponizej 1 roku zycia, w wieku 1 — 3 lata, a takze wieku 7 — 13 lat. W 2018 roku w
rodzinnych domach dziecka przewazaja dzieci w wieku 14-14 lat, w kolejnych dwoéch
latach przewazajg matoletni w wieku w przedziale wieku 7 — 13 lat.

Tabela nr 4.

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zast¢pczych/rodzinnych domach dziecka poza terenem powiatu
zaganskiego w latach 2018-2020

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach
Forma rodzinnej pieczy zastepczej zastepczych/rodzinnych domach dziecka
2018 2019 2020
rodziny zastepcze spokrewnione 14 11 12
rodziny zastepcze niezawodowe 25 20 21
rodziny zastepcze w tym: 1 3 3
zawodowe zawodowe 1 3 3
pogotowia 2 0 0
rodzinne
specjalistyczne 0 0 0
rodzinny dom dziecka 1 1 1
RAZEM 43 35 37

zrodto: sprawozdania z dziatalnosci PCPR w Zaganiu

Powiat zobowiazany jest do ponoszenia wydatkow na pokrycie kosztow pobytu dziecka w
rodzinie zastgpczej na terenie innego powiatu, w przypadku, gdy miejscem zamieszkania
przed umieszczeniem dziecka po raz pierwszy w pieczy zastgpczej byt powiat zaganski.
Koszty utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatéw pokrywane
sg na podstawie porozumien zawartych migdzy powiatami. W ostatnich trzech latach w
rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow w 2018 roku — 43 dzieci, w 2019 roku —
35 dzieci, w 2020 roku — 37 dzieci.

W latach 2018 — 2020 liczba dzieci przebywajacych poza terenem powiatu zaganskiego
zmniejszyla si¢ z 43 dzieci w 2018 roku do 37 dzieci w 2020 roku. Przewazajaca liczba
dzieci przebywala w rodzinach zastgpczych niezawodowych 1 stanowita: 58,13% w 2018
roku, 57,14% w 2019 roku i 56,75% w 2020 roku.

2. FORMY WSPARCIA DLA RODZIN ZASTEPCZYCH 1 RODZINNYCH
DOMOW DZIECKA ORAZ DZIECI W NICH UMIESZCZONYCH

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu oferuje wsparcie dla rodzin
zastepczych/prowadzacych rodzinne domy dziecka 1 dzieci umieszczonych w pieczy

zastgpczej w postaci: pomocy koordynatora, specjalisty do pracy z rodzing, rodzin



pomocowych. Zapewnia poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne, socjalne i
prawne. Rodziny moga rowniez bra¢ udzial w spotkaniach integracyjnych i grupach
wsparcia. Ponadto otrzymuja wsparcie finansowe:
e Swiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkoéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka,
e Swiadczenie przyznane w zwigzku z wystgpieniem zdarzenia losowego lub innego
zdarzenia majgcego wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki,
e dofinansowanie do wypoczynku letniego,
e mozliwo$¢ zatrudnienia rodziny pomocowej do opieki nad dzieémi w rodzinach
zastgpczych i rodzinnych domach dziecka,
e mozliwos¢ zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i
przy pracach gospodarskich,
e dodatek z tytutu niepelnosprawnosci dziecka,
e dofinansowanie do utrzymania lokalu dla rodziny zastepczej i rodzinnych domow
dziecka,
e mozliwos$¢ przeprowadzenia niezbednego remontu raz do roku,
e pomoc wolontariuszy,
e wyplata wynagrodzen dla zawodowych rodzin zastepczych oraz waloryzacja
wynagrodzen 1 §wiadczen,
e okres przebywania w pieczy wlicza si¢ do okresu pracy wymaganego do nabycia lub

zachowania usprawnien pracowniczych.

Zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej z dnia 10 marca 2021

roku (Dz.U. z 2021 roku, poz. 282) miesieczne S$wiadczenie na pokrycie kosztow

utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej wynosi:

a) 746,00 zl miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej
spokrewnionej,

b) 1.131,00 zI miesiecznie — W przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej
niezawodowej, zawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

Dodatkowo do wyzej wymienionych §wiadczen rodzinie zastepcze] na kazde umieszczone

dziecko w wieku do ukonczenia 18. roku zycia przystuguje dodatek wychowawczy

w wysokosci 500,00 zt miesigcznie.

Ponadto rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na kazde dziecko
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legitymujgce si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci przysluguje dodatek nie nizszy niz kwota
227,00 z1 miesiecznie na pokrycie zwickszonych kosztow utrzymania tego dziecka.

Szczegbdlnym rodzajem pomocy jest wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej i
pracownikow Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, ktorzy sg swego rodzaju
pracownikami pierwszego kontaktu dla rodziny zast¢pczej/prowadzacego rodzinny dom
dziecka. Koordynatorzy regularnie odwiedzaja rodziny zast¢pcze. Takie dzialania maja na
celu wustalenie sytuacji przyjetego dziecka, sposobu sprawowania opieki, dbania
0 zapewnienie dzieciom prawidlowych warunkoéw rozwoju i wychowania, odpowiednich
do jego stanu zdrowia i poziomu rozwoju. W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Zaganiu kolejnym rodzajem pomocy jest wsparcie psychologiczne i pedagogiczne dla
dzieci z rodzin zastepczych, rodzicow zastepczych, petnoletnich wychowankéw oraz

rodzicéw biologicznych.

3. CHARAKTERYSTYKA INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
W LATACH 2018-2020

Na podstawiec Uchwaty Rady Powiatu Zaganskiego z dnia 28.01.2021 roku,
nr X1X.4.2021 utworzono Powiatowy Dom Dziecka nr 1 w Szprotawie. Na podstawie
Uchwaty Rady Powiatu Zaganskiego z dnia 28.01.2021 roku, nr X1X.5.2021 utworzono
Powiatowy Domom Dziecka nr 2 w Szprotawie. Jednocze$nie utworzono Centrum Obstugi
Placowek Opiekunczo-Wychowawczych Powiatu Zaganskiego. Zgodnie z Decyzja
Wojewody Lubuskiego z dnia 04.10.2021 r., znak: PS-VI111.9423.13.2021.MMac wydano
zezwolenie na prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej pn. Powiatowy Dom
Dziecka Nr 1 w Szprotawie posiadajacej 14 miejsc socjalizacyjnych. Zgodnie z Decyzja
Wojewody Lubuskiego z dnia 21.04.2021 r., znak: PS-VI11.9423.3.2021.MMac wydano
zezwolenie na prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej, pn. Powiatowy Dom
Dziecka Nr 2 w Szprotawie posiadajacej 14 miejsc socjalizacyjnych.

Placoéwki opiekunczo-wychowawcze zapewniajg dziecku catodobowg opieke 1 wychowanie
oraz zaspakajaja jego niezbg¢dne potrzeby, w szczegdlnoSci emocjonalne, rozwojowe,
bytowe, spoteczne i religijne. Realizuje przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny
plan pomocy dziecku i mozliwie kontakt dziecka z rodzicami oraz innymi osobami
bliskimi, a takze podejmuje dziatania zmierzajagce do powrotu dzieci do rodzin

biologicznych, o ile jest to mozliwe. Placowka zapewnia rowniez dostgp do ksztatcenia
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dostosowanego do jego wieku i mozliwo$ci rozwojowych, a takze obejmuje dziecko
dziataniami terapeutycznymi. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu realizuje
postanowienia Sadu 0 umieszczeniu matloletnich w placoéwkach opiekunczo-
wychowawczych. Po zasiggnieciu opinii dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej,
zostaje wydane skierowanie dla dziecka oraz kompletuje si¢ jego dokumentacje,
wynikajacg z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

W Powiatowym Domu Dziecka nr 1 i nr 2 w Szprotawie przebywaja dzieci pochodzace

wylacznie z powiatu zaganskiego.

W placéwcee opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego sa umieszczone dzieci
powyzej 10. roku zycia, wymagajace szczegdlnej opieki lub majace trudnosci w
przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie. Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w
placowce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub
specjalistyczno-terapeutycznego jest mozliwe w przypadku, gdy w danej placowce
opiekunczo-wychowawczej umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych
wyjatkowych przypadkach, szczegolnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub

dotyczy to rodzenstwa.

Tabela nr 5.
Liczba dzieci przebywajacych w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie Powiatu Zaganskiego w latach
2018-2020

Liczba dzieci w Powiatowym Domu Dziecka w Szprotawie

2018 2019 2020

36 39 39

zrodto: sprawozdania z dziatalnosci PCPR w Zaganiu

Liczba dzieci przebywajacych w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie Powiatu
Zaganskiego w latach 2018-2020 nieznacznie zwiekszyta sie z 36 dzieci w 2018 roku do 39
dzieci w 2019 roku i w 2020 roku.

Tabela nr 6.
Wiek dzieci przebywajacych w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie Powiatu Zaganskiego w latach
2018-2020 wedlug stanu na dzien 31 grudnia danego roku

Wiek dzieci Liczba dzieci
w Powiatowym Domu
Dziecka w Szprotawie 2018 2019 2020
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ponizej 1 roku 0 0 0
1-3 lata 0 0 0
4-6 lat 0 1 1
7-13 lat 9 13 14
14-17 lat 11 8 10
18-24 lata 9 8 3

zrodto: sprawozdania z dziatalnosci PCPR w Zaganiu

Najliczniejszg grupe wychowankéow w Powiatowym Domu Dziecka w Szprotawie
stanowity dzieci w przedziale wiekowym 14-17 lat w 2018 roku oraz 7-13 lat w 2019 i w
2020 roku.

Z powodu braku miejsc w lokalnej placowce, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
poszukuje miejsca na terenie innych powiatow. W ostatnich trzech latach z tego powodu
konieczne bylo umieszczenie dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych poza

powiatem zaganskim.

Tabelanr?7.
Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych poza powiatem zaganskim w latach 2018-
2020

Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych poza powiatem zaganskim

2018 2019 2020

19 8 9

zrodto: sprawozdania z dziatalnosci PCPR w Zaganiu

Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych poza powiatem
zaganskim w latach 2018 — 2020 znacznie zmniejszyta sie. W roku 2018 byta umieszczona
najwigksza liczba dzieci z uwagi na fakt, ze nalezalo niezwlocznie zabezpieczy¢ dzieci |

wykona¢ wydane przez sad postanowienia, a w lokalnej placoéwce nie bylo wolnych miejsc.

Tabelanr 8.
Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych poza powiatem Zaganskim w latach
2018-2020

Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych poza powiatem zaganskim
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2018 2019 2020

40 37 36

zrodto: sprawozdania z dziatalnosci PCPR w Zaganiu

Liczba dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych poza powiatem
zaganskim w latach 2018-2020 zmniejszyta si¢ z 40 osob w 2018 roku do 36 os6b w 2020

roku.

4. FORMY WSPARCIA WYCHOWANKOW PIECZY ZASTEPCZEJ

Usamodzielnienie to dlugotrwaty proces, ktéoremu podlegaja dzieci umieszczone w
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej, a jego celem jest stopniowe przygotowanie
wychowankoéw rodzin zastepczych, rodzinnych domow dziecka oraz placéwek opiekunczo
—wychowawczych do samodzielnego, dojrzatego zycia i zintegrowanie ich ze §rodowiskiem
lokalnym. Przygotowanie wychowanka do radzenia sobie w dorostym zyciu jest
nadrzgdnym zadaniem zaréwno placowek opiekunczo-wychowawczych, jak i rodzin
zastgpezych.

Pelnoletni wychowankowie opuszczajacy rodzinng i instytucjonalng piecz¢ zastepcza maja
prawo do wsparcia ich procesu usamodzielnienia poprzez przyznanie pomocy na:

" kontynuowanie nauki,

" usamodzielnienie,

| zagospodarowanie,

"1 pomoc W uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym mozliwosé

zamieszkania w mieszkaniu chronionym treningowym,
"] pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,

"] pomoc prawna i psychologiczna

Istotng role w procesie usamodzielnienia petni opiekun, tj. osoba wskazana przez
wychowanka na rok przed uzyskaniem petnoletnosci i zaakceptowana przez Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu. Opiekun wspolnie z
usamodzielnianym wychowankiem i przy udziale pracownika socjalnego opracowuje

indywidualny program usamodzielnienia, ktory po zatwierdzeniu przez Dyrektora
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Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu staje si¢ podstawa przyznania
swiadczen. Opracowany dokument moze by¢ modyfikowany w trakcie calego procesu, w
sytuacji gdy potrzeby wychowanka, ewentualnie jego sytuacja osobista, ulegaja zmianie. W
programie usamodzielnienia okresla si¢ sposob uzyskania przez osobg usamodzielniang
wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych oraz dzialania zmierzajace do uzyskania
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz podjecia przez osob¢ usamodzielniang
zatrudnienia.

Usamodzielniani wychowankowie majg mozliwos$¢ skorzystania z pobytu w mieszkaniu
chronionym treningowym (zgodnie z zarzadzeniem nr 244 Dyrektora PCPR w Zaganiu z
dnia 18.11.2019 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu wewnetrznego pobytu w
Mieszkaniach Chronionych Treningowych, prowadzonych przez PCPR w Zaganiu), ktore
ma na celu przygotowanie osoby tam przebywajacej do prowadzenia samodzielnego zycia.
Na terenie Powiatu Zaganskiego funkcjonuja dwa mieszkania chronione treningowe, ktore
znajduja sie przy ul. Gimnazjalnej 13 w Zaganiu. W 2019 roku w mieszkaniach
chronionych treningowych przebywaty dwie osoby, natomiast w 2020 roku przebywaly

cztery osoby.

Tabelanr9.
Liczba osob usamodzielnianych, ktérzy opuscili rodzinna piecze zastepcza w latach 2018-2020

Liczba oséb usamodzielnianych, ktérzy opuscili
Forma rodzinnej pieczy zastepczej rodzinna piecze zastepcza
2018 2019 2020

rodziny zastepcze spokrewnione 16 6 7
rodziny zastepcze niezawodowe 4 2 3
rodziny zastepcze w tym: 0 1 1
zawodowe zawodowe 0 1 0

pogotowia 0 0 0

rodzinne

specjalistyczne 0
rodzinny dom dziecka 0 0 1
RAZEM 20 9 12

zrodto: dane PCPR w Zaganiu

W latach 2018 — 2020 w rodzinnych formach pieczy zastgpczej na terenie powiatu
zaganskiego usamodzielnito si¢ tacznie 41 wychowankéw. Wedlug stanu na dzien 31
grudnia 2020 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu nadzoruje realizacje
indywidualnych programow usamodzielnienia u 155 pelnoletnich wychowankéw rodzin

zastgpczych.
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Wykres nr 3.
Liczba usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2022-2024 - PROGNOZA

m 2022 Rok
m2023 Rok
12024 Rok

zrodto: dane PCPR w Zaganiu

Planuje si¢, ze w latach 2022 — 2024 liczba usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej
pieczy zastepczej zmniejszy si¢ z 37% w 2022 roku do 30% w 2024 roku. Wychowankow
w 2022 roku bedzie 175 oséb, w 2023 roku bedzie 156 osob, natomiast w 2024 roku bedzie
145 osob.

Tabela nr 10.

Liczba usamodzielnianych wychowankéw przebywajacych w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie

owiatu zaganskiego w latach 2018-2020

Liczba usamodzielnianych wychowankéw przebywajacych w placowce opiekunczo-wychowawczej na
terenie powiatu zaganskiego w latach 2018-2020

2018 2019 2020

9 8 3

zrodto: dane PCPR w Zaganiu

Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2020 rok Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Zaganiu nadzoruje realizacje indywidualnych programéw usamodzielnienia U 3
petloletnich wychowankéw Powiatowego Domu Dziecka w Szprotawie. Liczba 0sob
usamodzielnianych przebywajacych w placowce opiekunczo-wychowawczej na terenie

powiatu zaganskiego zmniejszyla si¢ z 9 os6b w 2018 roku do 3 0s6b w 2020 roku.
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Tabela nr 11.
Liczba usamodzielnianych wychowankow, ktorzy opuscili placéwke opiekunczo-wychowawczg na terenie powiatu
zaganskiego w latach 2018-2020

Liczba os6b usamodzielnianych, ktérzy opuscili placowke opiekunczo-wychowawcza na terenie
powiatu zaganskiego

2018 2019 2020

1 7 6

zrédto: dane PCPR w Zaganiu

Liczba wusamodzielnianych wychowankéw, ktorzy opuscili placowke opiekunczo-
wychowawczg na terenie powiatu zaganskiego w latach 2018-2020 zwigkszyta si¢ z 1

osoby w 2018 roku, 7 0s6b w 2019 roku oraz 6 0osob w 2020 roku.

Tabela nr 12.
Liczba wszystkich usamodzielnianych wychowankoéw placéwki opiekunczo-wychowawczej pochodzacych z terenu
owiatu zaganskiego w latach 2018-2020

Liczba wszystkich usamodzielnianych wychowankow placowki opiekunczo-wychowawczej
pochodzacych z terenu powiatu zaganskiego

2018 2019 2020

66 78 73

zrédto: dane PCPR w Zaganiu

Liczba  wszystkich  usamodzielnianych ~ wychowankow  placoéwki  opiekunczo-
wychowawcze] pochodzacych z terenu powiatu zaganskiego w latach 2018-2020

zwigkszyla si¢ z 66 os6b w 2018 roku do 73 oséb w 2020 roku.

Wykres nr 4.
Liczba usamodzielnianych wychowankéw przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie
powiatu zaganskiego w latach 2022-2024 — PROGNOZA
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mRok 2022
= Rok 2023
= Rok 2024

zrédto: dane PCPR w Zaganiu

Planuje si¢, ze w latach 2022-2024 liczba usamodzielnianych wychowankoéw
przebywajacych w Powiatowym Domu Dziecka nr 1 i w Powiatowym Domu Dziecka nr 2
w Szprotawie nieznacznie zwigkszy si¢. W 2022 roku w Powiatowym Domu Dziecka nr 1 i
w Powiatowym Domu Dziecka nr 2 w Szprotawie usamodzielnianych bedzie 7
wychowankéw, w 2023 roku — 8 wychowankow, natomiast w 2024 roku bedzie ich 12.
Wykres nr 5.

Liczba wszystkich usamodzielnianych wychowankéw placowek opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu
zaganskiego w latach 2022-2024 - PROGNOZA

mRok 2022
mRok 2023
mRok 2024

zrodto: dane PCPR w Zaganiu
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Planuje si¢, ze w latach 2022-2024 liczba wszystkich usamodzielnianych wychowankow
placowek opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu zaganskiego nieznacznie
zwigkszy sie. W 2022 roku usamodzielnianych bedzie 63 wychowankow, w 2023 roku — 60
wychowankdw, natomiast w 2024 roku bedzie ich 66.

Najwiecej wychowankow korzysta ze wsparcia na kontynuacje nauki, bowiem jest to forma
comiesi¢cznej, statej pomocy, ktérg wychowanek kontynuujacy ksztatcenie moze otrzymac
do 25 roku zycia. Nie wszyscy opuszczajacy piecze¢ kontynuuja nauke. Usamodzielniani
wychowankowie wraz z opiekunami tworzyli Indywidualne programy usamodzielnienia,
okreslajac w nich plany edukacyjne, zawodowe 1 mieszkaniowe. Kazdego roku
funkcjonujace indywidualne programy usamodzielnienia podlegaja modyfikacji ze wzgledu
na zmian¢ sytuacji osobistej wychowanka, co wskazuje niestabilno$¢ ich procesu
usamodzielnienia i duza zmienno$¢ podejmowanych decyzji. Osoby usamodzielniane
zmieniaja szkoty, miejsca zamieszkania, nieumiejetnie rozwigzujg przejsciowe problemy.
Te wyniki jednoznacznie wskazuja na konieczno$¢ intensyfikowania dzialan na rzecz
aktywizowania wychowankow i nabywania przez nich umiej¢tnosci niezbednych do

samodzielnego zycia.

IV. CELE I KIERUNKI DZIALANIA POWIATOWEGO PROGRAMU ROZWQOJU
PIECZY ZASTEPCZEJ POWIATU ZAGANSKIEGO NA LATA 2022-2024

Na podstawie art. 180 pkt 1 ww. ustawy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu,
wyznaczona na Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej Powiatu Zaganskiego, opracowato

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu Zagafiskiego na lata 2022-2024.

Cel ogoélny programu

Celem nadrzednym Programu jest tworzenie warunkéw do dalszego rozwoju systemu
pieczy zastepcze] w powiecie zaganskim, profesjonalizacja udzielonego wsparcia oraz
zapewnienia dzieciom opieki i wychowania w warunkach zblizonych do rodziny
biologicznej.

Program rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Zaganskim na lata 2022-2024 opieraé sig
bedzie na realizacji nastepujacych celow szczegodtowych:

1. Rozwoj rodzinnych form pieczy zast¢pczej.
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2. Wsparcie funkcjonowania istniejacych rodzin zastepczych i rodzinnych doméw
dziecka

3. Wspieranie procesu usamodzielniania si¢ osob opuszczajacych piecze zastepcza

4. Zapewnienie wysokiego poziomu uslug w zakresie instytucjonalnej pieczy

zastepcezej

Cel 1 - Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej
Dziecku, ktoremu rodzina naturalna niec moze zapewni¢ bezposredniej opieki i
wychowania nalezy zorganizowac opieke zastepcza. Szansg wzrastania dziecka w
warunkach zblizonych do naturalnych sa rodziny zastepcze. Obecne rozwigzania
ustawowe klada nacisk na rozwijanie rodzinnych zastgpczych form opieki oraz
kompleksowa prace z rodzing biologiczng na rzecz powrotu dziecka do domu.
Pozyskanie kandydatow do petlienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnych domow dziecka przyczyni si¢ do wzmocnienia obecnego systemu opieki w
Powiecie Zaganskim. Rozwoj rodzin zastepczych zawodowych i oséb prowadzacych
rodzinne domy dziecka o wysokim poziomie kwalifikacji jest czynnikiem niezbednym

w celu umozliwienia dziecku jak najszybszego powrotu do rodziny naturalnej.

Cel 1 - Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej

L.p. | Zadania Wskaznik monitorujacy

Pozyskiwanie kandydatow do petnienia | Liczba pozyskanych kandydatéw do
rodzinnych form pieczy zastgpczej pelnienia poszczegdlnych form

pieczy zastepcze]

2. Organizowanie szkolen dla kandydatow | Liczba prowadzonych szkolen dla
kandydatow

do pehienia rodzinnych form pieczy
Liczba uczestnikow szkolen dla

zastepczej
kandydatow
3. Utworzenie zawodowych rodzin Liczba rodzin zastepczych
zastepczych
4. Wydawanie opinii dotyczacych Liczba wydanych opinii

motywacji i predyspozycji do penienia

funkcji rodziny zastepczej

Zakladany efekt: pozyskanie nowych kandydatow do pelnienia niezawodowych i
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zawodowych form pieczy zastepczej, a w konsekwencji zwigkszenie liczby miejsc W

rodzinnej pieczy zastepczej

Realizator: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

Warunki niezbedne do przekwalifikowania na rodzine zastepcza zawodow3 i

prowadzenia rodzinnego domu dziecka:

1. Ztozenie do PCPR wniosku o przekwalifikowanie,

2. Posiadanie co najmniej 3-letniego doswiadczenia jako rodzina zast¢pcza
niezawodowa,

3. Pozytywna opinia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej/organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej,

4. Dobra i stabilna sytuacja ekonomiczna rodziny zastgpczej lub osoéb prowadzacych
rodzinny dom dziecka, w tym: zrodta dochodow, wysokos¢ dochodow, warunki
bytowe, standard zycia,

5. Dobra sytuacja mieszkaniowa rodziny zastepczej lub os6b prowadzacych rodzinny
dom dziecka, w tym: tytut prawny do lokalu mieszkalnego, typ lokalu, powierzchnia
uzytkowa, liczba pomieszczen, wyposazenie lokalu mieszkalnego wyposazenie
pomieszczen dla dzieci,

6. Dobra sytuacja zdrowotna rodziny zastepczej lub oséb prowadzacych rodzinny dom
dziecka,

7. Wysoki poziom przygotowania metodycznego do sprawowania funkcji rodziny
zastgpczej, w tym: okres petnienia funkcji rodziny zastgpczej, zakres ukonczonych

szkolen.

Limit rodzinnych form pieczy zastepczej w latach 2022-2024

Ustawa o wspieraniu i systemie pieczy zastgpczej wprowadza obowigzek planowania i
limitowania zawodowych rodzin =zastepczych funkcjonujacych w powiecie. Na
podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej,
uwzgledniajac realne mozliwosci powiatu, ustala si¢ limit rodzin zastepczych

zawodowych/rodzinnych domow dziecka w latach 2022-2024, jak w ponizszej tabeli.
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Tabela nr 13.
Liczba rodzin zastepczych zawodowych/rodzinnych doméw dziecka na lata 2022-2024

Rok Planowany limit
rodzin zastepczych zawodowych/rodzinnych domoéw dziecka
2022 1
2023 1
2024 1

Obecnie w powiecie zaganskim funkcjonuja:

* 2 rodziny zawodowe,

* 2 rodziny zawodowe pelnigce funkcj¢ pogotowia rodzinnego

* 1 rodzina zawodowa specjalistyczna

* 2 rodzinne domy dziecka ( z czego jeden jest prowadzony na terenie powiatu
glogowskiego)

Najbardziej pozadang forma rodzinnej pieczy zastepczej, gdzie umieszcza si¢ dzieci
niespokrewnione z rodzicami zast¢pczymi, jest rodzinny dom dziecka.

Powyzsze zalozenia beda mozliwe do zrealizowania, jezeli znajda si¢ kandydaci do
pehienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;.

Cel 2 - Wsparcie funkcjonowania istniejacych rodzin zastepczych i rodzinnych doméw

dziecka

Rodzina zast¢pcza z jednej strony otrzymuje pomoc finansowg panstwa, z drugiej jest
zobowigzana do wspolpracy z instytucjami, ktore powierzyly jej dziecko. Rodziny
zastepcze 1 osoby prowadzace rodzinne domy dziecka sa w swych funkcjach opiekunczo-
wychowawczych obcigzone mocniej, niz naturalne rodziny. Dzieci przebywajace w pieczy
zastepczej czgsto przejawiajg zachowania problemowe 1 wymagaja wiekszej uwagi a nawet
pomocy specjalistycznej rozwiklaniu ich problemow. Organizator rodzinnej pieczy
zastgpczej ma za zadanie wspieraé wszystkich czlonkéw rodzin zastgpczych oraz
rodzinnych domoéw dziecka. Poprzez profesjonalne wsparcie rodziny beda mogly
realizowaé powierzone zadania adekwatnie staly wzrost kompetencji wychowawczych
rodzin bedzie gwarantem profesjonalnego wywigzywania si¢ z powierzonych zadah z
zakresu pieczy zastgpczej. Udzielone wsparcie ma przeciwdziala¢ réwniez wypaleniu

zawodowemu.
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Cel 2 - Wsparcie funkcjonowania istniejacych rodzin zastepczych i rodzinnych

domow dziecka

L.p. Zadania Wskaznik monitorujacy
Udzielanie rodzinom zastepczym | Liczba rodzin, 0sob objetych
prowadzacym rodzinne domy dziecka specjalistycznym wsparciem
specjalistycznego wsparcia Liczba zatrudnionych specjalistow

2. Organizowanie szkolen podnoszacych Liczba prowadzonych szkolen
kompetencje wychowawcze rodzin Liczba rodzin uczestniczacych w
zastepczych prowadzacych rodzinne szkoleniach
domy dziecka

3. Prowadzenie grup wsparcia dla Liczba rodzin korzystajacych z grup
rodzinnych form pieczy zast¢pczej wsparcia

Liczba przeprowadzonych grup
wsparcia

4. Udzielenie wsparcia rodzinom Liczba rodzin, ktérym udzielono
zastepczym poprzez rodziny pomocowe wsparcia poprzez rodziny

POMOCOWE.

5. Udzielenie wsparcia rodzinom Liczba rodzin, ktérym udzielono
zastgpczym poprzez zatrudnienie osOb | wsparcia poprzez zatrudnienie os6b
do pomocy przy opiece nad dzie¢mi do pomocy przy opiece nad dzie¢mi
oraz przy pracach gospodarczych oraz przy pracach gospodarczych

6. Organizowanie dla rodzin zastgpczych | Liczba rodzin, osob, ktorym
pomocy wolontariuszy udzielono wsparcia wolontariuszy

Liczba wolontariuszy
wspotpracujacych z PCPR Zagan

7. Zapewnienie rodzinom wsparcia Liczba rodzin objetych wsparciem
koordynatorow rodzinnej pieczy koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej zastepczej

8. Organizowanie wsparcia Liczba dzieci objetych dziataniami
psychoedukacyjnego dla dzieci psychoedukacyjnymi
umieszczonych w pieczy zastepczej

9. Organizowanie spotkan z Liczba zorganizowanych spotkan

przedstawicielami instytucji

Liczba uczestnikow spotkan
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jakos$ci wspotpracy w obszarze

rodzinnej pieczy zastepczej

wspoOtpracujacych w celu doskonalenia

Liczba instytucji bioracych udziat w

spotkaniach

10.

rodzinom spokrewnionym,
niezawodowym, zawodowym,
pomocowym i rodzinnym domom

dziecka

Wyptacanie swiadczen pieni¢znych

Liczba wyptaconych $wiadczen

Zakladany efekt: wsparcie funkcjonowania

rodzinnych doméw dziecka

istniejacych rodzin zastgpczych i

Realizator: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

Cel 3 - Wspieranie procesu usamodzielniania si¢ os6b opuszczajacych piecze zastepcza

Osoby usamodzielniajace si¢ w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w wiekszosci

przypadkéw nie mogg liczy¢ na pomoc rodziny biologicznej. Istotnym zadaniem

powiatowego centrum pomocy rodzinie jest wspieranie wychowankéw w procesie

usamodzielnienia poprzez m.in. pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia, odpowiednich

warunkéw mieszkaniowych, wsparcie

psychologiczne i terapeutyczne.

finansowe 1

rZ€CZowe, a

takze prawne,

Cel 3 - Wspieranie procesu usamodzielniania si¢ 0sob opuszczajacych piecze
zastepcza
L.p. Zadania Wskaznik monitorujacy
Podnoszenie wiedzy i $wiadomosci Liczba opracowanych informatorow
wychowankow pieczy zastgpczej na temat Liczba rozpropagowanych
dzielnieni informatorow
procesu usamodzieinienia Liczba informacji na stronach
internetowych PCPR
Liczba zorganizowanych szkolen,
spotkan, pogadanek na temat
procesu usamodzielnienia
2. Wspieranie os6b usamodzielnianych w Liczba realizowanych
indywidualnych planow
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aktywnym uczestniczeniu w zyciu usamodzielnienia
spotecznym, kontynuowaniu nauki i Liczba wy.chowankow, ktor.zy o
zakonczyli proces usamodzielnienia

uzyskiwaniu kwalifikacji zawodowych Liczba pracownikow

wspoltpracujacych z osobami

usamodzielnianymi

3. Organizowanie wsparcia szkoleniowego Liczba zorganizowanych szkolen,

nakierunkowanego na podnoszenie warsztatow

N ) Liczba wychowankdow
kompetencji spotecznych i zawodowych
o uczestniczacych w szkoleniach,
0sOb usamodzielnianych

warsztatach
4. Prowadzenie poradnictwa Liczba wychowankow
specjalistycznego dla osob korzystajacych ze wsparcia
usamodzielnianych specjalistycznego
5. Prowadzenie poradnictwa i szkolen Liczba przeszkolonych opiekunow

opiekunéw usamodzielnienia Liczba udzielonych porad

6. Pomoc osobom usamodzielnianym w Liczba wychowankow
korzystajacych z mieszkania
chronionego treningowego
Liczba wychowankow, ktorym

uzyskaniu odpowiednich warunkow

mieszkaniowych

udzielono pomocy w pozyskaniu

mieszkania z zasobow gminy

7. Wsparcie finansowe i rzeczowe 0sob Liczba wyptaconych $§wiadczen

usamodzielnianych Liczba wychowankow, ktorzy

uzyskali wsparcie finansowe i

rzeczowe

Zakladany efekt: Wyposazenie usamodzielnianych wychowankéw w kompetencje
spoteczne i1 zawodowe pozwalajace im na samodzielne, dobre funkcjonowanie po
opuszczeniu pieczy zastepczej

Realizator: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Dom Dziecka nr 1 w
Szprotawie , Powiatowy Dom Dziecka nr 2 w Szprotawie

Cel 4 - Zapewnienie wysokiego poziomu uslug w zakresie instytucjonalnej pieczy
zastepcezej
W mys$l ustawy o wspieraniu rodzinie 1 systemie pieczy zastgpczej, liczba dzieci

umieszczonych w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego nie moze
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by¢ wyzsza niz 14. W placoéwce opiekunczo-wychowawczej moga przebywacé jedynie

dzieci powyzej 10 roku zycia. Umieszczanie dzieci ponizej tego wieku jest mozliwe tylko w

wyjatkowych sytuacjach, w szczegdlnosci, gdy przemawiata tym stan ich zdrowia

lub umieszczenie dotyczy¢ bedzie rodzenstwa. Biorgc pod uwage powyzsze zasadny jest

rozwo6j rodzinnej pieczy zastepczej, w celu zapewnienia opieki i wychowania mtodszym

dzieciom, ktorych nie mozna skierowaé¢ do placowki opiekunczo-wychowawczej.

Cel 4 - Zapewnienie wysokiego poziomu ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy
zastepczej
L.p. Zadania Wskaznik monitorujacy
Specjalistyczne diagnozowanie dzieci po Liczba sporzadzonych diagnoz
traumatycznych przej$ciach Liczba odbytych konsultacji w celu
sporzadzenia diagnoz
2. Udzielenie wsparcia psychologicznego Liczba dzieci objetych wsparciem
adekwatnie do potrzeb dzieci i wskazan ps_'yCh()IOglcznym__
d b di Liczba konsultacji
przeprowadzonych diagnoz Liczba zatrudnionych specjalistow
3. Obejmowanie dzieci dziataniami Liczba dzieci objetych dziataniami
terapeutycznymi terapeutycznymi
Liczba zatrudnionych specjalistow
4. Zagospodarowanie czasu wolnego Liczba zorganizowanych inicjatyw
wychowankom Powiatowych Doméw Liczba dzieci uczestniczacych w
Dziecka w Szprotawie réznego rodzaju inicjatywach,
wypoczynku
5. Wzmacnianie kompetencji 0osob Liczba przeszkolonych
zatrudnionych w placéwkach poprzez pracownikow
L Liczba zorganizowanych szkolen
zapewnienie im oferty szkolen
adekwatnych do potrzeb dzieci
6. Zapewnienie stabilnej kadry Liczba wychowawcow placowki
wychowawczej w Powiatowych Domach
Dziecka w Szprotawie
7. Organizowanie spotkan z Liczba zorganizowanych spotkan
przedstawicielami instytuci Liczba uczestnikow spotkan
) . Liczba instytucji bioracych udziat w
wspoOtpracujacych w celu doskonalenia )
spotkaniach
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jakos$ci wspotpracy w obszarze rodzinne;j

pieczy zastepczej

Zakladany efekt: podnoszenie standardu ustug instytucjonalnej pieczy zastepczej i
dostosowywanie si¢ do zmieniajacych si¢ uwarunkowan prawnych i indywidualnych

potrzeb dzieci

Realizator: Powiatowy Dom Dziecka nr 1 w Szprotawie, Powiatowy Dom Dziecka nr 2

w Szprotawie

1. ANALIZA SWOT
W Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022-2024 zastosowano
analiz¢ SWOT, jako narzedzie do usystematyzowania mocnych 1 slabych stron
funkcjonowania systemu pieczy zastepczej w Powiecie Zaganskim, a takze szans i zagrozen
w tym zakresie.
SWOT jest technika analityczng polegajaca w najprostszej wersji na posegregowaniu
posiadanych informacji w danym obszarze na cztery grupy:
* S (z ang. strengths) — mocne strony: wszystko to, co stanowi atut, przewage, zalete W
analizowanym obszarze;
* W (z ang. weaknesses) — stabe strony: wszystko to, co stanowi stabo$¢, bariere, wade w
analizowanym obsarze;
* O (z ang. opportunities) — szanse: wszystko to, co stwarza szans¢ korzystnej zmiany W
analizowanym obszarze;

* T (z ang. threats) — zagrozenia: wszystko to, co stwarza w danym obszarze

niebezpieczenstwo zmiany niekorzystne;.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- praca koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej

- praca specjalistow pracy z rodzing

- wykwalifikowana kadra systemu pieczy
zastepczej

- funkcjonowanie rodzin zawodowych i
rodzinnych domow dziecka

- szeroko specjalistyczna oferta wsparcia
dla rodzinnych form pieczy zastepczej

- brak nowych kandydatow do petnienia
funkcji rodzin zastepczych niezawodowych
i zawodowych

- brak miejsc pracy dla wychowankéw
opuszczajacych piecze zastepcza
- ograniczony dostgp do
socjalnych

- niska motywacja rodzin biologicznych w
do

mieszkan

celu  powrotu dzieci srodowiska
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(wsparcie psychologa, wsparcie pedagoga,
wspotpraca z Poradniag Psychologiczno-
Pedagogiczng)

- udzielanie wsparcia usamodzielniajagcym
si¢ wychowankom pieczy zastgpczej

- pomoc w uzyskaniu odpowiednich
warunkéw  mieszkaniowych, mozliwos¢
zamieszkania w mieszkaniu chronionym
treningowym

- wspotpraca jednostek dziatajacych na
rzecz wsparcia rodziny i systemu pieczy
zastepczej

- zmiana lokalizacji Powiatowego Domu

Dziecka w Szprotawie — (utworzone dwie

placowki opiekunczo-wychowawcze)

naturalnego

- niska aktywnos¢ spoteczna
wychowankow
- niewystarczajacy dostep do

specjalistycznej pomocy psychiatrycznej

dzieci

SZANSE

ZAGROZENIA

- pozyskiwanie $rodkow zewnetrznych na

realizacje zadan zakresie  pieczy
zastepczej
- rozszerzenie wspotpracy

migdzyinstytucjonalnej w szczeg6lnosci 0

w

pracownikow sadoéw, ops, o$wiaty oraz
stuzbe zdrowia

- zatrudnianie koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepcze]

- brak dostepu do wolnych zasobdéw
mieszkaniowych

- niewystarczajace $rodki finansowe na
petna realizacje zatozen Programu

- brak kandydatéw do pelnienia funkcji
rodzin zastgpczych

V. ADRESACI PROGRAMU

Program skierowany jest bezposrednio do osob 1 rodzin w szczegodlnosci:

* dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,

* rodzin zastgpczych oraz oséb prowadzacych rodzinne domy dziecka,

* rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w roznych formach pieczy zastepcze;,

* usamodzielnianych wychowankow pieczy zastgpczej oraz opiekundw usamodzielnienia,

* kandydatow do pelnienia funkcji rodzinnych form pieczy zastepczej,

* kadry placéwek opiekunczo-wychowawczych
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V1. ZRODLA FINANSOWANIA

Zrédtem finansowania zadan Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata
2022-2024 beda srodki finansowe pochodzace z:

* budzetu powiatu zaganskiego,

* budzetu panstwa w ramach dotacji na dofinansowanie zadan wtasnych,

* budzetu samorzadéw gminnych, zobowigzanych do wspoéifinansowania pobytu dzieci w
pieczy zastepczej,

* budzetow innych powiatéw, zobowigzanych do zwrotu wydatkow za dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej na terenie powiatu zaganskiego,

* odptatnos$ci rodzicow biologicznych,

* pozyskane z innych programow i projektow.
VII. ODBIORCY PROGRAMU

Odbiorcami Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Zaganskim na
lata 2022-2024 beda nastgpujace osoby:

» dzieci przebywajace w pieczy zastepczej,

* rodziny zastepcze 1 osoby prowadzace rodzinne domy dziecka,

* rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

* usamodzielniani wychowankowie pieczy zastgpczej,

* kandydaci do petienia form pieczy zastepcze;,

* rodziny pomocowe sprawujace czasowg opieke nad dzieckiem pozbawionym opieki

rodzicow.

VIll. REALIZATORZY PROGRAMU

Koordynatorem Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Zaganskim na lata 2022-2024 bedzie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu,
ktore przy jego realizacji bedzie wspotpracowalo z nastgpujacymi podmiotami:

* rodzinami zastgpczymi,

* placoéwkami opiekunczo-wychowawczymi,

* rodzinami pomocowymi,

* osrodkami pomocy spotecznej i asystentami rodziny,

29



* sedziami 1 kuratorami Wydziatu Rodzinnego Sadoéw Rejonowych,

* organizacjami pozarzagdowymi.

IX. MONITOROWANIE REALIZACJI PROGRAMU

Monitoring Programu bedzie prowadzony na podstawie sporzadzanej sprawozdawczo$ci Z
wykonania zadan oraz analizy zbieranych informacji nt. realizacji dziatan ujgtych w
Programie. Informacje te przekladane beda Radzie Powiatu i Zarzagdowi Powiatu w
corocznym sprawozdaniu z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Zaganiu. Program ma charakter otwarty i bedzie podlegal ewaluacji w zaleznosci od
pojawiajacych si¢ potrzeb i mozliwosci finansowych powiatu w zakresie rozwoju pieczy

zastepcze;.
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Zalgcznik nr 1 do
Powiatowego Programu
Rozwoju Pieczy
Zastepczej

na lata 2022-2024

PROCEDURA KWALIFIKACYJNA
KANDYDATOW DO PELNIENIA RODZINNYCH FORM
PIECZY ZASTEPCZEJ
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W
ZAGANIU

Procedure zwigzang z kwalifikacja osob zglaszajacych gotowos$¢ do peltnienia rodzinnych
form pieczy zastepczej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu realizuje w
oparciu o obowigzujace przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2020 r., poz. 821 ze zm.). Procedurg kwalifikowania
kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu

dziecka prowadzg pracownicy dzialu pieczy zastgpczej.

Kwalifikacja przebiega dwuetapowo:
| etap — wstepna kwalifikacja — konczy si¢ wydaniem skierowania na szkolenie

Il etap — kwalifikacja koncowa — konczy si¢ wydaniem zaswiadczenia kwalifikacyjnego

Szkolenia dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka prowadzone sg przez prowadzone sg przez pracownikow PCPR
w Zaganiu posiadajacych uprawnienia szkoleniowe w ramach zatwierdzonego przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej programu szkolen dla kandydatow do petnienia
funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz organizacje lub
osoby fizyczne posiadajagce wymagane prawem uprawnienia na podstawie umow

zlecajacych im realizacje zadania.

| Etap - wstepna kwalifikacja. Kwalifikowanie kandydatow do szkolenia

1. Zgloszenie kandydatow
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Osoby ubiegajace si¢ o petnienie funkcji rodziny zastepczej lub o prowadzenie rodzinnego
domu dziecka zglaszaja si¢ do pracownikéow dzialu pieczy zastgpczej osobiscie,
telefonicznie lub za posrednictwem internetu w celu uzyskania ogdlnych informacji
na temat pieczy zastepczej. Pracownik, z ktérym podjeto kontakt proponuje osobom
ubiegajacym si¢ o petienie funkcji rodziny zastgpczej lub o prowadzenie rodzinnego domu
dziecka rozmowe wstepna.

2. Wstepna rozmowa - odbywa si¢ w Centrum. W trakcie spotkania pracownicy:

zapoznaja si¢ z kandydatami na rodzicéw zastgpczych,

informuja ich o obowiazujacych procedurach oraz warunkach, jakie winni speinia¢

kandydaci na rodzing zastepcza,

przedstawiaja wykaz wymaganych dokumentow,

nakreslajg specyfike funkcjonowania rodziny zastepcze;.

3. Rozpoczecie wspolpracy — ztozenie wymaganych dokumentéw. Osoba decydujaca si¢
na poddanie procesowi kwalifikacji sktada w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Zaganiu nastepujace dokumenty:

a) informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w zwigzku z przystapieniem
do procedury kwalifikacyjnej — zatacznik nr 1,

b) pisemny wniosek o wszczecie procedury kwalifikowania do petnienia funkcji rodziny
zastgpczej wraz z o§wiadczeniem o zapoznaniu si¢ 1 akceptacja procedury kwalifikowania
kandydatow —zatacznik nr 2,

c) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie procedury sprawdzajacej oraz
udziat w badaniach psychologicznych, pedagogicznych - zatacznik nr 3,

d) o$wiadczenie dotyczace wladzy rodzicielskiej - zatacznik nr 4,

e) oswiadczenie dotyczace obowigzku alimentacyjnego - zalacznik nr 5,

f) oswiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych, o$wiadczenie
o niekaralnosci, oswiadczenie dot. leczenia odwykowego - zatacznik nr 6,

g) zgoda na sprawdzenie danych w rejestrze sprawcoéw przestepstw na tle seksualnym —
zalacznik nr 7,

h) oswiadczenie o stanie majatkowym kandydata/ow — zatacznik 8§,

i) druk — analiza sytuacji kandydata do sprawowania funkcji rodziny zastgpczej — zatgcznik
nro9,

j) zaswiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej

o stanie zdrowia zawierajace zapis ,,brak przeciwwskazan zdrowotnych do pelnienia funkcji
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rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka”,

k) potwierdzenie zameldowania,

1) zaswiadczenia o zatrudnieniu i dochodach,

m) akt matzenstwa (wyciag aktualny, ew. sentencja rozwodowa),

n) zaswiadczenie o niekaralnosci z Biura Krajowego Rejestru Karnego.

4. W uzasadnionych przypadkach PCPR moze wymaga¢ zaswiadczen od innych
specjalistow wykluczajacych ograniczenia zdrowotne w opiece nad dzieckiem oraz moze
zasigga¢ opinii srodowiskowych na temat kandydatow, miedzy innymi: od pracodawcy,
sasiadow, w przypadku kandydatow z dzie¢mi w wieku szkolnym — zaswiadczen ze szkoty
itp.

5. Kandydaci posiadajacy juz zaswiadczenie kwalifikacyjne potwierdzajace ukonczenie
szkolenia np.: w innym Osrodku, po zweryfikowaniu przedtozonej dokumentacji i wizycie
w domu pracownika PCPR rozpoczynaja okres oczekiwania na dziecko.

6. Wizyta srodowiskowa.

Po ztozeniu dokumentow, o ktorych mowa w pkt. 3 pracownicy dziatlu pieczy zastgpczej
udajg si¢ z wizyta do domu kandydata/ow w celu blizszego ich poznania oraz ustalenia ich
warunkow bytowych i mieszkaniowych. Z wizyty sporzadzana jest opinia (zatacznik nr 9).
W przypadku kandydatow zglaszajacych kandydature jako matzonkowie podczas wizyty
wymagana jest obecnos$¢ obojga matzonkow.

7. Badanie pedagogiczne. Pedagog
zatrudniony przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej przeprowadza =z
kandydatem/kandydatami badania pedagogiczne. Pedagog przeprowadza rozmowe oraz
testy pedagogiczne, ktoére pozwalajg okresli¢ postawy rodzicielskie. Po badaniu pedagog
sporzadza opinig.

8. Badanie psychologiczne. Psycholog
zatrudniony przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze] przeprowadza @ Z
kandydatem/kandydatami badania psychologiczne. Psycholog przeprowadza rozmowe oraz
testy psychologiczne, ktoére pozwalaja okreslic predyspozycje i motywacje do pelnienia
funkcji rodziny lub prowadzenie rodzinnego domu dziecka. Po badaniu psycholog
sporzadza opinig.

9. Wstepna kwalifikacja kandydatow.

Opinia pedagogiczna i1 psychologiczna, o ktéorych mowa w pkt 7 1 8 oraz zebrane

dokumenty stanowig podstaw¢ do dokonania przez dziat pieczy =zastgpczej oceny
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kandydatoéw pod wzgledem spetniania warunkéw, o ktérych mowa wart. 42 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢gpczej. Po przeanalizowaniu
niezb¢dnych dokumentdéw 1 pozytywnym ich zatwierdzeniu przez dziat pieczy zastepczej,
wydaje si¢ skierowanie do udziatu w szkoleniu (art. 43 ustawy), (wzor oceny 1 skierowania
na szkolenie stanowi zalgcznik nr 10).

10. Szkolenie kandydatow oraz praktyka w pieczy zastgpczej (rodzinnej lub
instytucjonalnej) sa obowiazkowe. Osoba niepozostajaca w zwigzku matzenskim
uczestniczy w szkoleniu sama, matzonkowie w szkoleniu uczestniczg oboje.

11. Uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia. Ponadto zostaje

sporzadzona opinia konieczna do wydania zaswiadczenia kwalifikacyjnego.

Il Etap - Kwalifikacja kandydatéw na rodziny zastepcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka

12. Kwalifikacji dokonujg pracownicy dziatu pieczy zastepczej, biorac pod uwage calosé
dokumentacji dotyczacej kandydata/ow.

13. Z posiedzenia sporzadzany jest protokot, ktory zawiera stanowisko pracownikow
dotyczace zakwalifikowania lub niezakwalifikowania kandydata/6w do petnienia funkcji
rodziny zastgpczej lub prowadzacych rodzinny dom dziecka.

14. Na wniosek kandydata/ow rodzinnej pieczy zastepczej organizator rodzinnej pieczy
zastepcze] wydaje zaswiadczenie kwalifikacyjne zawierajace potwierdzenie ukonczenia
szkolenia, spetniania warunkow o ktorych mowa w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej oraz posiadania predyspozycji i motywacji do sprawowania
pieczy zastgpcze] (zatacznik nr 11). W przypadku niezakwalifikowania kandydata do
pelnienia funkcji rodziny zastgpczej organizator rodzinnej pieczy zastgpczej odmawia

wydania za§wiadczenia kwalifikacyjnego.

Oczekiwanie na dziecko
15. Dane kandydatow zakwalifikowanych do pehlienia funkcji rodziny zastgpczej
umieszczane s3 w rejestrze danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji
rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka przekazywanym przez Staroste Zaganskiego do Sadu
Rejonowego w Zaganiu.

16. W przypadku kandydata/6w do prowadzenia rodziny zastgpczej zawodowej lub
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rodzinnego domu dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia kandydatom
propozycje terminu podpisania umowy w w/w zakresie stosownie do limitu rodzin
zastgpezych zawodowych na dany rok kalendarzowy, okre§lonego w 3—letnim Powiatowym
Programie Rozwoju Pieczy Zastepcze;.

17. Umieszczenie dzieci w rodzinach zast¢pczych kandydatow nastepuje na podstawie
postanowienia sadu.

18. Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej przygotowuje rodzing zastepcza na przyjecie
dziecka wudzielajac szczegdtowych informacji o dziecku 1 przekazujac posiadang

dokumentacje dziecka.
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Zalacznik nr 1 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W
ZWIAZKU Z PRZYSTAPIENIEM DO PROCEDURY KWALIFIKACYJNEJ

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L119/38 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej PL)
informujemy, ze:

1. Administratorem danych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu tel:
68 477 77 71.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Zaganiu mozliwy jest pod adresem email: iod@powiatzaganski.pl.

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury
kwalifikacyjnej na kandydatow do rodziny zastepczej lub do prowadzenia rodzinnego
domu dziecka na podstawie:

e art. 6 ust. 1 lit., ¢, e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

e ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 ze zm.).

4. Panstwa dane osobowe przetwarzane beda przez okres 10 lat zgodnie z
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz.U.2011.27.140).

5. Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazywane innym organom 1 podmiotom
wylacznie na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w zwigzku z realizowang
sprawg lub po jej realizacji.

6. Posiadajg Panstwo prawo do: zadania od administratora dostepu do tresci swoich
danych osobowych, prawo do ich sprostowania.

7. Przyshuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest niezbedne w celu
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realizacji Panstwa wniosku, a niepodanie danych, zadanie ograniczenia ich
przetwarzania, zadanie ich usunigcia w trakcie realizacji wniosku, bedzie skutkowalo

niemozno$cia jego rozpatrzenia.
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Zalacznik nr 2 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

(adres, telefon)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Slaska 1
68-100 Zagan

WNIOSEK KANDYDATA/OW DO PEENIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

Prosz¢ o wszczgcie wobec mnie/nas procedury kwalifikowania do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisoOw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku 0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. O$wiadczam, iz zapoznatam/em si¢ i akceptuje
warunki powyzszej procedury.

Uzasadnienie wniosku.

(podpis/y wnioskodawcy/ow)
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Zalacznik nr 3 do procedur kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

(adres, telefon)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Slaska 1
68-100 Zagan

OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PELNIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

W zwigzku z ubieganiem si¢ przeze mnie o pelnienie funkcji rodziny zastgpczej oraz
przystapieniem do procedury kwalifikowania kandydatéw, wyrazam zgodg na:

. wystgpienie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu z zapytaniem o moj3
niekaralno$¢ do Krajowego Rejestru Karnego prowadzonego przez Ministerstwo Sprawiedliwosci

. wystgpienie, w razie potrzeby, przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu 0
wydanie opinii do m.in. o$rodka pomocy spotecznej, zaktadu pracy na temat mojej kandydatury na
rodzing zastepcza

| przeprowadzenie w miejscu zamieszkania wizyty domowe;j sprawdzajacej m. in. moje warunki
mieszkaniowe i predyspozycje do bycia rodzing zastepczg

] udziat w badaniach psychologicznych, pedagogicznych niezbednych do wydania zaswiadczenia
kwalifikacji na rodzing zastepcza lub rodzinny dom dziecka zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011r. w sprawie wzoru za$wiadczenia
kwalifikacyjnego

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)
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Zalacznik nr 4 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

(miejscowosc i data)

(adres, telefon)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Slaska 1
68-100 Zagan

OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PELNIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego w brzmieniu:
»Kto sktadajac zeznanie majace stluzy¢é za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawdg, podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 3” oswiadczam, ze:
] w stosunku do mnie nigdy nie byto prowadzone i aktualnie nie toczy si¢ postepowanie sadowe w
celu ograniczenia lub pozbawienia wtadzy rodzicielskiej
1 nigdy nie bytam/em pozbawiona/y wladzy rodzicielskiej

' wladza rodzicielska nigdy nie byta mi ograniczona ani zawieszona
"1 wladza rodzicielska nigdy nie jest mi ograniczona ani zawieszona

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)
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Zalacznik nr 5 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

(miejscowosc i data)

(adres, telefon)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Slaska 1
68-100 Zagan

OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PELNIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

Swiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego w brzmieniu:
»Kto sktadajac zeznanie majace stluzy¢é za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zeznaje nieprawdg lub zataja prawde podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 3” oswiadczam, ze:

| wypelniam obowigzek alimentacyjny, ktory zostal na mnie natozony na podstawie tytulu
wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad *

] nie zostal na mnie natozony obowiazek alimentacyjny na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad=*

* zaznaczy¢ whasciwe w wolnym polu

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)
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Zalacznik nr 6 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

(miejscowosc i data)

(adres, telefon)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Slaska 1
68-100 Zagan

OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PELNIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego o brzmieniu:
,Kto skladajac zeznanie majace stluzy¢é za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawdg, podlega
karze pozbawienia wolno$ci do lat 3.”o§wiadczam, Ze:

] posiadam pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych

| nie bylam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za umysSlne przestgpstwo lub umysSine
przestgpstwo skarbowe

| w przesztosci nie bytem/bytam i obecnie nie jestem leczony/a odwykowo, nie zostatem/zostalam
zobowiazany/a do podjecia takiego leczenia na podstawie orzeczenia sadu

(podpis osoby sktadajacej o$wiadczenie)
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Zalgcznik nr 7 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpeze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

(miejscowosc i data)

(adres, telefon)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Slaska 1
68-100 Zagan

OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PELNIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

Wyrazam zgod¢ na sprawdzenie moich danych w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle
seksualnym zgodnie z ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom

przestgpczoscia na tle seksualnym oraz ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej , art.42 ust.
1 pkt.1.

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)
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Zalacznik nr 8 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

Ja urodzonaly

(data i migjscowosc)
o$wiadczam, ze na stan majatkowy mojej rodziny/mo;j ? sktadaja sig:
l. Nieruchomosci zaspokajajace potrzeby mieszkaniowe:
- tytul prawny nieruchomosci:

1. Ruchomosci:

- samochody:
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II. Posiadane zasoby:
- pieni¢zne (oszczednosci, papiery wartosciowe)

1) Nalezy uwzgledni¢ majatek objety wspolnoscia ustawowa oraz majatek odrgbny.
2) Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 9 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

ANALIZA SYTUACJI
KANDYDATA DO SPRAWOWANIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

| Dane kandydata

L IMIQ 1 NAZWISKO. .. ettt e e e e e
2. NaZWISKO TOAOWE. . ..ottt e et et e e e e e e eeeaaaas

B IMEQ ALK .o e e
O 134 VTS0t
5. DAta UTOAZENIA. ..o e ettt e e e e e e
6.Adres ZamieSZKANIA .......ouuiit it

7.Seria 1 numer dowodu 0SODISTEZO .....vvuiitiit it
B NI PESEL .. e

0. StaAN CYWIINY Lottt
TR e 1 1«

11. Forma rodzinnej pieczy zastgpczej, o ktéra ubiega si¢ kandydat

Il Analiza sytuacji osobistej kandydata
1. Informacja o pokrewienstwie z dzieckiem przyjmowanym do rodzinnej pieczy zastepczej
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4. Informacja o liczbie dzieci juz umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej

kandydata/stopien pokrewienstwa dzieci z kandydatem

11 Analiza sytuacji rodzinnej kandydata
1. Struktura rodziny kandydata

2. Stosunek wiasnych dzieci lub rodzicow kandydata do przyjecia dziecka oczekujacego na

umieszczenie w rodzinnej pieczy zastepczej
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4. Informacja na temat sytuacji prawnej rodziny kandydata do sprawowania rodzinnej
pieczy zastepczej (czy wobec cztonkow rodziny toczy si¢ postepowanie karne, czy odbywat
lub odbywa kar¢ pozbawienia wolnosci, czy przebywal w placowkach opiekunczo-

wychowawczych, socjoterapeutycznych, resocjalizacyjnych, zaktadach poprawczych lub
innych)

IV Analiza sytuacji zawodowej i majatkowej kandydata i jego rodziny
1. Wyksztatcenie
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5. Informacja o wypelnianiu obowiagzku alimentacyjnego — w przypadku, gdy taki
obowigzek wynika z tytutu egzekucyjnego kandydata lub czlonka rodziny kandydata,
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wysoko$¢ alimentdw, wysoko$¢ zaleghych alimentow)

V Analiza sytuacji mieszkaniowej kandydata i jego rodziny
1. Prawo do zajmowanego lokalu
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5. Dostosowanie mieszkania do potrzeb przyjmowanego dziecka, w tym dziecka w wieku
do 3 lat i dziecka niepelnosprawnego(osobny pokoj, samodzielne t6zko, miejsce do zabawy,
miejsce do nauki)

VI Analiza sytuacji zdrowotnej kandydata i jego rodziny (choroby somatyczne,
zaburzenia lub choroby psychiczne, niepelnosprawno$¢, uzaleznienia, inne)

(miejscowos¢, data i podpis kandydata) (podpis pracownika)
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Zalacznik nr 10 do procedury kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

OCENA KANDYDATOW NA RODZINE ZASTEPCZA

Dzial Pieczy Zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu dziatajac na
podstawie art.43 ustawy z dnia 9.06.2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
dokonujac wstepnej analizy pozytywnie/negatywnie * ocenia kandydata/6w na rodzing zastepcza
Pania/Pana

...pod wzgledem spetnienia warunkéw, o ktorych mowa w art. 42 ust 1-2 Ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011r. i kieruje na szkolenie dla kandydatow
na.

- zawodowa rodzing zastepcza *

- zawodowa rodzing zastgpczg o charakterze pogotowia rodzinnego *

- zawodowa, specjalistyczng rodzing zastepczg *

- niezawodowg rodzine zastepcza *

(podpis Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpczej)
* wlasciwe podkresli¢
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Zalacznik nr 11 do procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny zastgpcze lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

(adres, telefon)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Slaska 1
68-100 Zagan

WNIOSEK O WYDANIE ZASWIADCZENIA KWALIFIKACYJNEGO

w zwiazku z ukonczeniem szkolenia dla kandydatow na rodzing
2115 01077 S , zwracam si¢ z wnioskiem o wydanie zaswiadczenia
kwalifikacyjnego zawierajacego potwierdzenie ukonczenia szkolenia oraz spetnienia warunkow, 0
ktorych mowa w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej i posiadania
przeze mnie predyspozycji i motywacji do sprawowania pieczy zastgpczej.

(podpis)
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PROGRAM

Zatacznik nr 2

do Powiatowego Programu
Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2022-2024

USAMODZIELNIENIA WYCHOWANKOW
PIECZY ZASTEPCZEJ POWIATU ZAGANSKIEGO

Zagan 2021
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Wstep

Usamodzielnienie — to dlugotrwaty proces wychowawczy, prowadzacy do podjecia
samodzielnego, dojrzalego zycia, wymagajacy odpowiedniego przygotowania wychowanka
oraz rodziny zastepczej, w ktorej si¢ wychowuje, przy wsparciu instytucji pomocowych.
Celem procesu usamodzielnienia jest uzyskanie przez osobe¢ usamodziclniang niezaleznoS$ci
zyciowej, jednak dotychczasowa praktyka i do§wiadczenie pozwalaja stwierdzi¢, ze mtodziez
opuszczajaca piecz¢ zastgpcza, jest niewystarczajgco przygotowana na samodzielne
kierowanie swoim zyciem. Czesto nie posiada kompetencji pozwalajagcych im na sprawne
funkcjonowanie w zyciu spolecznym. Zauwazalny jest niski poziom wiedzy w zakresie
swoich praw i obowigzkéw. Wychowankowie wykazuja lek przed instytucjami publicznymi,
nie posiadajg wiedzy na temat ich uprawnien i dziatalnos$ci, z trudem poruszajg si¢ po rynku
mieszkaniowym, zawodowym, edukacyjnym.

Oprocz niedostatkow spotecznych, ktére nie zawsze sg realnie ocenione, usamodzielniani
wychowankowie czesto charakteryzuja si¢ brakiem wiary w swoje mozliwosci,
odpowiedzialno$ci za siebie i swoje zycie oraz brakiem poczucia, ze sg gtownymi kreatorami
SWo0jego zycia.

Konieczne jest wzmocnienie systemu wspierania wychowankow w procesie usamodzielniania
poprzez doktadne rozpoznanie catoksztattu kapitatu spotecznego wychowanka, jego zasobdw
i ograniczen, ksztattowanie tych sfer ich rozwoju. Analiza dotychczas obserwowanych
zachowan usamodzielnianych wychowankow pieczy zastepczej wskazuje na konieczno$é
niwelowania oraz wzmozonej pracy nad niskim poziomem aspiracji, brakiem zainteresowan,
brakiem realnej oceny wiasnych mozliwosci i umiejetnosci, a ponadto Stosowaniem
niewtasciwych form kompensacji i niewtasciwej postawy wobec siebie i innych.

Pozyskane kompetencje spoteczne, w ktore wyposazany jest wychowanek w procesie
socjalizacji, powinny dawa¢ podwaliny do samodzielnego funkcjonowania, poza systemem
pomocy spotecznej lub przy jej niezb¢dnym ale ograniczonym wsparciu.

Jednym z elementéw majacych podstawowe znaczenie w Zyciu osoby usamodzielnianej jest
lokal mieszkalny, w ktorym miatby szanse ,,sprobowac” samodzielnosci. Odpowiedzig na
szczupto$¢ zasobow komunalnych i1 dlugoterminowe oczekiwania na przydzial mieszkania,
dajaca jednoczesnie mozliwos$¢ przygotowania sie¢ pod opieka specjalistow/opiekundéw do
samodzielnego zycia, W warunkach chronionych jest mieszkanie treningowe. W takich
warunkach, osoba usamodzielniana bytaby wspierana w uzyskaniu i utrwaleniu niezaleznosci,
nabywaniu umiejetnosci radzenia sobie w nieprzewidzianych sytuacjach zyciowych, ale i w
realizacji planéw. Ustuga/wsparcie w takiej postaci ma charakter okresowy i sprzyja
tworzeniu warunkow samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku oraz integracji ze
spotecznoscig lokalng, a takze w osiggnieciu czesciowej lub catkowitej samodzielnos$ci m.in.
poprzez trening samodzielnosci, poradnictwo, pracg socjalng.
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Cel programu

Celem programu usamodzielnienia jest przygotowanie wychowankow pieczy zastgpczej do
samodzielnego, odpowiedzialnego zycia poprzez interdyscyplinarne dziatania prowadzace do
zwigkszenia ich kompetencji i umiejetnosci spotecznych, a tym samym do zwiekszenia ich
kapitatu spotecznego.

Beneficjenci programu

1. Wychowankowie rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepcze;.
2. Rodziny zastgpcze oraz opiekunowie procesu usamodzielnienia.

Zadania przewidziane do realizacji

|. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

1. Udzielanie $wiadczen finansowych przewidzianych ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastgpczej, tj. $wiadczenie na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie

I zagospodarowanie.

2. Udzielanie wsparcia w postaci pracy socjalnej:

= pomoc w zaplanowaniu i zagospodarowaniu funduszy ze §wiadczen przyznanych przez
PCPR, w tym : pomoc w zakupie sktadnikdw na zagospodarowanie i usamodzielnienie,

= objasnienie procedur/zasad otrzymania pomocy oraz $wiadczen oferowanych w ramach
funkcjonowania innych instytucji ($wiadczenie alimentacyjne, $wiadczenia Os$rodka
Pomocy Spotecznej),

= pomoc w wypelnianiu/sporzadzaniu pism urzgdowych,

= pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i zatrudnieniu.

3. Udzielenie pomocy psychologicznej, prawnej, terapeutycznej.

4. Organizacja szkolen i warsztatow dla wychowankow 13+, ksztaltujacych wzrost rozwoju

osobistego w zakresie:

» uzyskania spdjnego obrazu samego siebie i $wiadomos$ci swoich stabych oraz silnych
stron,

= stawiania celow, nastawienie na sukces,

= skuteczna komunikacja,

= znaczenia uczu¢ w zyciu czlowieka, budowanie bliskich relacji,

= tworzenia obrazu przysztej rodziny, planowania rodziny,

= nauki podstawowych zasad dbania o estetyke i porzadek,

= aktywizacji zawodowej, autoprezentaciji,

= profilaktyki uzaleznien,

= praw i obowigzkoéw usamodzielnianych wychowankéow,

= budowania indywidualnego programu usamodzielnienia.

5. Wsparcie metodyczne dla opiekundéw usamodzielnienia.
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a. Szkolenia i warsztaty dla opiekunow usamodzielnienia w zakresie:

= praw i obowigzkow opiekundéw usamodzielnienia,

= praw i obowigzkoéw usamodzielnianych wychowankow,

= zasad udzielania §wiadczen usamodzielnianym wychowankom.

b. Budowanie indywidualnego programu usamodzielnienia.

c. Grupy samopomocowe.

6. Prowadzenie systemu wsparcia socjalnego w postaci dwoch mieszkan chronionych

treningowych:

= zapoznanie wychowankow z regulaminem obowigzujagcym w mieszkaniach chronionych
treningowych,

* pomoc i monitoring realizacji opracowanych uzgodnien.

I. Placowki opiekurnczo —wychowawcze, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu
1. Wspolpraca z lokalnymi instytucjami i organizacjami na rzecz usamodzielnianych
wychowankow.

I11. Opiekunowie usamodzielnienia

1. Opracowanie wspdlnie z osoba usamodzielniajaca si¢ indywidualnego programu
usamodzielnienia.

2. Wsparcie wychowanka w realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.

3. Nadzor nad realizacja postanowien plandéw usamodzielnienia.

4. Wspotpraca z rodzing osoby usamodzielniajacej si¢ oraz ze $rodowiskiem lokalnym,
zwlaszcza ze szkota 1 gmina.

5. Modyfikowanie indywidualnego programu usamodzielnienia oraz jego koncowa ocena.

IV. Wychowankowie w procesie usamodzielnienia

1. Wskazanie opiekuna usamodzielnienia oraz przedstawienie jego pisemnej zgody
na sprawowanie funkcji opiekuna tej osoby na rok przed osiggnigciem pelnoletnosci.

2. Przygotowanie wraz z opiekunem usamodzielnienia, pracownikami placowek
opiekunczo-wychowawczych  lub  Powiatowego  Centrum  Pomocy  Rodzinie
indywidualnego programu usamodzielnienia oraz ztozenie programu w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie minimum na miesigc przed osiggnigciem petnoletnosci.

3. Realizacja indywidualnego programu usamodzielnienia, zgodnie z jego zatozeniami.

4. Wnoszenie zmian do indywidualnego programu  usamodzielnienia  celem
ich zatwierdzenia przez dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

5. Uczestnictwo w programach, warsztatach kierowanych do mlodziezy majacych na celu
uzyskanie dodatkowych kwalifikacji i kompetencji.

6. Kontakt i stala wspolpraca z opiekunem usamodzielnienia, pracownikiem socjalnym,
koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

7. Skiladanie pisemnych wnioskow o udzielenie pomocy finansowej, o ktorej mowa
W ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Oraz ustawie o pomocy
spotecznej, a takze informowanie 0 kazdej zmianie sytuacji osobistej i majatkowe;j
majacej wptyw na prawo do tych swiadczen.
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Zakladane efekty programu

1. Podniesienie $wiadomosci spotecznej wychowankoéw pieczy zastepcze;.

N

Wzrost rozwoju osobistego wychowankow pieczy zastepcze;.

3. Zwicgkszenie swiadomosci 1 odpowiedzialnosci za proces usamodzielniania u opiekunow
usamodzielnienia oraz wychowankow pieczy zastepcze;j.

4. Zwigkszenie efektywnosci realizacji indywidualnych programéw usamodzielnien
wychowankéw pieczy zastepczej.

5. Nabycie umiejetnos$ci nakierowanych na przygotowanie do prowadzenia samodzielnego

gospodarstwa domowego dzigki wsparciu udzielonemu w formie mieszkania chronionego

treningowego.

Finansowanie programu
1. Srodki PCPR,
2. Srodki UE.
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