STAROSTA ŻAGAŃSKI
OGŁASZA NABÓR 

NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Referent w Wydziale  Geodezji , Kartografii, Katastru i Nieruchomości

........................................................................................................................

nazwa stanowiska pracy
1. Wymagania niezbędne:

a) WYKSZTAŁCENIE  WYŻSZE  o profilu administracja, gospodarka przestrzenna, gospodarka nieruchomościami , prawo lub rolnicze
b) STAŻ PRACY  min. 1 rok
2. Wymagania dodatkowe:

a) Znajomość przepisów kodeksu postępowania administracyjnego, kodeksu cywilnego, przepisów ustawy o gospodarce nieruchomościami
b) Umiejętność posługiwania się komputerem w zakresie programów WORD i EXCEL
c) Predyspozycje osobowościowe do pracy z petentami
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

a) Analiza wniosków i dokumentów oraz przygotowywania decyzji w sprawach - przekształceń własnościowych 
- dzierżaw
-trwałego zarządu

-opłat wieczystego użytkowania

-zwrotu działek rentowych i pod budynkami byłym rolnikom

-zaświadczeń na grunty Skarbu Państwa dla ANR, AMW, ALP do celów założenia ksiąg wieczystych i obrotu cywilno-prawnego
4. Wymagane dokumenty:

a) życiorys (CV)

b) list motywacyjny

c) dokument poświadczający wykształcenie /dyplom lub świadectwo ukończenia szkoły/

d) świadectwa pracy potwierdzające staż pracy oraz doświadczenie zawodowe

e) kwestionariusz osobowy

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Starostwa Powiatowego w Żaganiu, ul. Dworcowa 39 , 68-100 Żagań , pokój nr 5, w przypadku posiadanych uprawnień do podpisu elektronicznego pocztą elektroniczną na adres: sekretarz@powiatzagański.pl  lub pocztą na adres Urzędu  jak wyżej z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Referent w Wydziale Geodezji  w terminie do dnia 14 sierpnia  2006 R.  do godz.15ºº
Aplikacje, które wpłyną do Urzędu  po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej /www.powiatzagański.pl/ oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Dworcowej 39, 68-100 Żagań.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawą z dn. 22.03.1999 o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z późniejszymi zmianami)”.
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