UCHWALA NR 312/2021
ZARZADU POWIATU ZAGANSKIEGO
z dnia 28 lipca 2021 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Zaganiu
Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 920), art. 63 ust. 1 i ust. 10, w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz. U.
22021 r., poz. 1082 z p6zn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z
2017r. poz. 1587 z pézn. zm.), Zarzad Powiatu Zaganskiego uchwata, co nastepuje:
§ 1. Ogtlasza si¢ konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Zaganiu, ul. Slaska 1, 68-100 Zagan.
§ 2. Tres$¢ ogloszenia o konkursie, 0 ktorym mowa w § 1, stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staro$cie Zaganskiemu.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

CZL.ONKOWIE ZARZADU:
1. Starosta — Henryk Janowicz .
2. Wicestarosta— Anna Michalczuk — .......cccccvvveiiieinene.
3. Czlonek — Roman SHWIASKI  cooeeeeeeeee e

4. Czlonek — Radostaw Kwiecieh —  .ooovveeiiieeeeeeeieenn,

5. Czlonek —Mariusz Krugly

Brak zastrzezen

formalno prawnych



Zatacznik do uchwaty Nr 312/2021
Zarzadu Powiatu Zaganskiego
z dnia 28 lipca 2021 r.

Ogloszenie o konkursie
Zarzad Powiatu Zaganskiego oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Zaganiu, ul. Slaska 1, 68-100 Zagan

1. Organem prowadzacym Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna w Zaganiu jest Powiat
Zaganski.

2. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia
tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej placéwce,

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo,

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni, przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) ma peing zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. 22019 r., poz. 2215 z p6zn.
zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity
Dz. U. z 2020 r., poz. 85 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne,

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysSlne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego,

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tekst jednolity Dz. U. z
2019 r., poz. 1440 z pdzn. zm.),

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tekst jednolity
Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 z p6zn. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysiggtym jezyka polskiego.

3. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okr¢gowych komisjach
egzaminacyjnych, lub



2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
W pkt 1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralne;j
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 263 z p6zn. zm.), spetniajacy wymagania
okreslone w ust. 2. ogloszenia, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej
oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebgdaca nauczycielem, ktora spetnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

5) spelnia wymogi okreslone w ust 2, pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 ogloszenia.

5. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
placowki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
0:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nast¢pujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) dat¢ i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: §wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 z pdzn.
zm.) lub dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub



jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu
potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego jezyka polskiego,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno§¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z p6zn. zm.),

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego, oswiadczenia, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. 22019 r. poz. 2215 z pdzn. zm.), lub
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0
szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm),

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

15) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko dyrektora, wraz
z obowigzkiem informacyjnym wynikajacym z rozporzadzenia o ochronie danych osobnych
Rodo (zatacznik do ogtoszenia).

6. Na zadanie organu prowadzacego publiczng placowke kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 5 pkt4,5,6,7, 11,1 12.

7. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

8. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym, telefonem i dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora ,,Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej w Zaganiu” w terminie do dnia 12.08.2021r., do godz. 15%,
adres: Starostwo Powiatowe W Zaganiu, ul. Dworcowa 39, 68-100 Zagan. W przypadku
przestania oferty listem poleconym, liczy si¢ data dorgczenia przesylki do Starostwa
Powiatowego W Zaganiu W Wyznaczonym terminie.

9. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

10. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
Zaganskiego.

11. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie pisemnie w postaci papierowe;j.



zalacznik do ogloszenia

(adres zamieszkania)

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator danych osobowych Administratorem Paristwa danych osobowych jest:

Zarzad Powiatu Zaganskiego z siedzibg przy ul Dworcowej 39, 68-100 Zagan, reprezentowane
przez Staroste Zaganskiego w zakresie danych przetwarzanych w dokumentacji papierowej i innych
zbiorach danych prowadzonych przez organ, z ktérym mozna sie skontaktowaé pisemnie na adres
siedziby, telefonicznie: 68 4777901

Inspektor Ochrony Danych Administrator - Starostwo Powiatowe w Zaganiu wyznaczyto Inspektora
Ochrony Danych- Pana Maciej Gesigéra. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg sie
Panstwo kontaktowa¢ pod adresem e-mail: iod@powiatzaganski.pl , tel. 684793460 lub pisemnie na
adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowac we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych.
Cele i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit. c
RODO), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 910 z
pdin. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. poz. 1587 z pdzn. zm.)
Odbiorcy danych osobowych Panstwa dane osobowe przekazane bedg komisji konkursowej w celu
wytonienia dyrektora, a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu przepiséw o ochronie danych
osobowych, tj. podmiotom s$wiadczgcym ustugi pocztowe, kurierskie. Panstwa dane mozemy
przekaza¢ czasowo podmiotom przetwarzajgcym je w naszym imieniu, w tym podwykonawcom
wspierajacych nas w realizacji naszych dziatan. Przetwarzanie Pariistwa danych ujetych w systemach
informatycznych powierzamy réwniez podmiotom obstugujagcym lub udostepniajgcym nam te
systemy, przy czym zakres przetwarzania ograniczony jest tylko i wytgcznie do zakresu zwigzanego z
realizacjg zadan w tych systemach takich jak wdrozenie naprawa, konserwacja tych systemoéw lub
hosting danych.
Okres przechowywania danych Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane
zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwdéw zaktadowych (Dz.U.2011 r. nr 14, poz. 67 ze zm.) oraz przepisami ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2018r., poz. 217 ze zm.).
Obowigzek podania danych Podanie przez panstwa danych osobowych wynika z przepiséw prawa, s3g
Panstwo zobowigzani do ich podania. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci udziatu w procedurze konkursowej.
Przystugujace Panstwu uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych Osoba, ktorej
dane dotyczg ma prawo do:

- dostepu do tresci swoich danych, mozliwosci ich poprawiania oraz otrzymania ich kopii,

- sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sg btedne lub nieaktualne,

- ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu - przy czym przepisy odrebne mogg
wytgczy¢ mozliwosc skorzystania z tego prawa.

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie z
naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych, ul.



Stawki 2, 00-193 Warszawa. Ponadto informujemy, iz dane nie bedg przetwarzane w sposdb
zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania



