Zatacznik do Uchwaty Nr 41.2019
Zarzadu Powiatu Zaganskiego
z dnia 27 lutego 2019 r.

ZARZAD POWIATU ZAGANSKIEGO

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkél Ponadgimnazjalnych im. B. Chrobrego w Szprotawie
ul. Niepodleglosci 7, 67-300 Szprotawa

1. Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktora speilnia wymagania okreSlone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (dz. U. z 2017r. poz. 1597).

2. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

a) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

b) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegodlnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

C) o$wiadczenia zawierajgcego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: §wiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw
wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

f) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931) - w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) os§wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

J) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2018 r. poz. 1458),

k) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z
lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 i 2261 oraz z
2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 .,

I) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,



n) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2018 r. poz. 1668, z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych im. B. Chrobrego w Szprotawie” oraz
Nazwisko i Imig¢ kandydata, adres do korespondencji oraz numer telefonu, w terminie do dnia
15.05.2019 r. do godziny 15.00 na adres:

Starostwo Powiatowe
ul. Dworcowa 39
68-100 Zagan
Pokdj Nr 18.

Dopuszcza si¢ sktadanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta sktadana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako
zalaczniki do oferty.

4. O terminie wptywu, w przypadku przestania pocztg, decyduje data stempla pocztowego.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Zaganskiego.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

7. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)

informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Zaganski tel: 68 68 477 79 01,
mail: starostwo@powiatzaganski.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Zaganiu mozliwy
jest pod adresem email m.gesigora@powiatzaganski.pl

3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora w Zespole Szko6t Ponadgimnazjalnych im. B. Chrobrego w Szprotawie na
podstawie:

e art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r.

e ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze
zmianami)

eustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018r. poz. 996 t.j. z pozn.
zm.)

4. Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny wynikajacy z Ustawy o
pracownikach samorzadowych.

5. Posiada Pan/Pani prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
cofnigcia zgody.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych.

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym 1 jest obowigzkowe ze wzgledu na
przepisy prawa pracy, a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

8. Zlozenie dokumentacji do konkursu jest jednoznaczne w wyrazeniem zgody przez
kandydata na przetwarzanie danych osobowych przez powiat zaganski w zwigzku z
postepowaniem konkursowym.



