UCHWALA Nr 737.,2016

ZARZADU POWIATU ZAGANSKIEGO
z dnia 29 kwietnia 2016r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Specjalnego Osrodka
Szkolno Wychowawczego w Szprotawie.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1445 z pézn. zm.), art. 36a ust. 11 2 w zwigzku z art. Sc pkt 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pozn. zm.) oraz
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U, z 2010 r. Nr 60, poz. 373 z pézn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Zarzad Powiatu oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Specjalnego
Osrodka Szkolno Wychowawczego w Szprotawie, ul. Sobieskiego 69, 67-300 Szprotawa.

2. Tres¢ ogloszenia, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

CZE.ONKOWIE ZARZADU:

L. Starosta — Henryk Janowicz

2. Wicestarosta — Marek Kopta
8. Czlonek — Lukasz Kowczyk

4, Czlonek — Maciej Boryna

&, Cztonek — Leon Cuprych

Brak zastrzezen
formalno prawnych
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Zalgeznik do Uchwaly Nr 2016
Zarzadu Powiatu Zaganskiego
zdnia  kwietnia 2016 r.

ZARZAD POWIATU ZAGANSKIEGO

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawezego w Szprotawie
ul. Sobieskiego 69, 67-300 Szprotawa.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i placdwki moze zajmowaé nauczyciel

nowany lub dyplomowany, kidry spelnia facznie nastepujace wymagania;
ukonczy! studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkele lub placdwee;
ukonficzyl studia wyzsze Jub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieti;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela tub piecioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskal:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigeiu lat pracy lub
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w

szkole wyzsze]

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o kidrym mowa w art. 36a ust, 4
oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemic owiaty, jezeli nie przeprowadzone konkursu - przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;
spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
ni¢ byt karany karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art, 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pé2n. zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;
nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyéine przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa
wart. 31 ust. T pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosei za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pé#n. zm.).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i placéwki oraz zespelu publicznych szkél lub

[y,

2)
3)
4)
5)

6)

placoéwek moze zajmowaé osoba niebedaca nauczycielem, kidra spelnia fgcznie nastepujace wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o
Luropejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

ukonczyla studia magisterskie;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym;
ma peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwe $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinare;

spehia wymagania okreslone w pktl ppkt 2, 5,71 9.

3. Wakazanie wymaganych dokumentow:
1} uvzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola,

2)

3)

publicznej szkoty ub publicznej placowki:
poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc oraz poswiadezajacego obywatelstwo kandydata;
zyciorysu z opisem przebicgu pracy zawodowej, zawierajgcego w szezegoosei informacie o:
= stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedgee
nauczycielem;



4) oryginaléow lub poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopii dokumentdw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt. 3;

5) oryginatlow lub poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

8) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pézn. zm.);

10)o$wiadczenia o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z pdzn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty;

I 1)oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

12)oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13)odwiadczenia, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. [ ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6Zn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14)o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych - w
przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15)oswiadezenia, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6ézn. zm.) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

4. Oferty nalezy skiada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowiske dyrekfora
Specjalnego Osrodka Szholne Wychowawcezego w Stprotawie” oraz Nazwisko @ Imig 7 danymi teleadresowymi i

numerem telefonu, w terminie do dnia L hoVoo0s= U do godziny 15.00 na adres:
Starostwo Powiatowe
ul. Dworcowa 39
68-100 Zagan
Pokoj Nr 18.
O terminie wphywu w przypadku przestania poczta, decyduje data stempla pocztowego.
5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Zaganskiego,

6. O terminie i migjscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni pisemnie.




