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Piecza zastepcza w Powiecie Zaganskim

W przypadku niemoznosci zapewnienia dzieciom opieki i wychowania przez rodzicéw biologicznych,
organizowana jest piecza zastgpcza. Idea pieczy zastgpczej jest czasowe zapewnienie opieki i wychowania
dzieciom, ktérych rodzicom ograniczono wiladze rodzicielska lub pozbawiono ich tej wtadzy, na mocy
postanowienia sadu.

Jednym =z =zadan pieczy zastgpcze] jest przygotowanie dziecka do godnego, samodzielnego i
odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudno$ci zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i
podtrzymywania bliskich, osobistych 1 spolecznie akceptowanych kontaktéw
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z rodzing 1 réwiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw doswiadczania straty i separacji oraz zdobywania
umiejetnosci spotecznych, a takze zaspokojenie potrzeb dzieci, ze szczeg6lnym

uwzglednieniem potrzeb emocjonalnych, bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.
Dzieci umieszczane w pieczy zastepczej, w wickszosci przypadkéw w rodzinach biologicznych doznawaty
wszelkiego rodzaju zaniedban, przemocy oraz byly $wiadkami naduzywania alkoholu przez rodzicow.
Konieczne zatem jest udzielanie dzieciom i rodzinom zastgpczym profesjonalnego wsparcia w dazeniu do
wychodzenia z kryzysu w jakim znalazto si¢ dziecko, przy jednoczesnej wzmozonej pracy z rodzing biologiczna
w celu umozliwienia dzieciom powrotu do srodowisk rodzinnych po zazegnaniu kryzysu.

Charakterystyka rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu Zaganskiego w latach 2013-2015

Najbardziej pozadang forma pieczy zast¢pczej jest forma rodzinna z uwagi na mozliwo$¢ stworzenia
warunkéw opieki i wychowania najbardziej zblizonych do rodziny naturalnej. Dziecko moze pozostaé w
rodzinie zastgpczej do petnoletnosci (w przypadku podjecia dalszego ksztalcenia - dluzej), ale réwniez w
wyniku zmiany sytuacji prawnej (przywrécenie lub pozbawienie wladzy rodzicielskiej rodzicéw), moze ustaé
potrzeba sprawowania dalszej opieki zastgpczej. Nadrzednym celem os6b sprawujacych piecze zastepcza
powinno by¢ kierowanie si¢ dobrem przyjmowanego dziecka i poszanowaniem jego praw.

Rodzinna piecza zastgpcza sprawowana jest w formie:

§ rodziny zastepcze] (spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej, w tym specjalistycznej i pelnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego),

§ rodzinnego domu dziecka.
Tabela nr 1

Liczba rodzin zastepczych spokrewnionych, niezawodowych, zawodowych i rodzinnych domow
dziecka w Powiecie Zaganskim w latach 2013- 2015

Forma rodzinnej pieczy zastepczej Liczba rodzin/rodzinnych Liczba dzieci
domow dziecka w rodzinach/rodzinnych
domach dziecka
2013 2014 2015 2013 2014 2015
r.z. spokrewniona 105 109 105 139 145 137
r.z. niezawodowa 40 40 43 56 54 62
r.z. zawodowe w tym: 8 6 6 35 24 24
zawodowe 2 1 2 7 4 10
pogotowia rodzinne 3 3 3 14 14 11
specjalistyczne 1 1 1 3 3 3
wielodzietne 2 1 0 11 3 0
rodzinny dom dziecka 1 2 3 7 15 23
RAZEM 154 157 157 237 238 246

zrédto: sprawozdania z dziatalno$ci PCPR w Zaganiu

Wykres nr 1

Liczba rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka w Powiecie Zaganskim w latach 2013-2015
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Zdecydowang wigkszoéé rodzin w Powiecie Zaganskim stanowig rodziny spokrewnione (okoto 67%
wszystkich rodzin zastgpczych). Druga najliczniejszg kategorig sg rodziny niezawodowe (okoto 28%). Tylko
okoto 4% ogo6tu rodzin tworzg rodziny zawodowe, a okoto 2 % tworzg rodzinne domy dziecka.

Najbardziej pozadang forma rodzinnej pieczy zastgpczej, gdzie umieszcza si¢ dzieci niespokrewnione z
rodzicami zastepczymi jest rodzinny dom dziecka.

Wykres nr 2

Liczba dzieci umjeszczonych w poszczegolnych typach rodzin zastepczych i rodzinnych domach
dziecka w Powiecie Zaganskim w latach 2013-2015
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zrédto: sprawozdania z dziatalno$ci PCPR w Zaganiu

Najliczniejsza grupa dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu Zaganskiego
przebywa w rodzinach zastepczych spokrewnionych (okoto 56% wszystkich dzieci).

Tabela nr 2
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Wiek dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu Zaganskiego w latach 2013 —

2015
ROK 2013
Wiek dzieci I&‘zclz'zf‘
w Liczba dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci W
L.p. rodzinnej rodzinach rodzinach rodzinach rodzinnveh
pieczy spokrewnionych niezawodowych zawodowych domacyh
zastepczej: dziecka
. | ponizej 1 0 0 4 0
roku
od 1 roku -
2. 3 lat 8 2 14 1
3. | 4-61lat 14 6 6 1
4. | 7-131at 52 23 7 2
5. 14 - 17 lat 50 15 3 2
6. 18 - 24 lat 15 10 1 1
ROK 2014
Wiek dzieci I&‘zclz'zf‘
w Liczba dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci W
L.p. rodzinnej rodzinach rodzinach rodzinach rodzinnveh
pieczy spokrewnionych niezawodowych zawodowych domacyh
zastepczej: dziecka
1. | ponizejl 0 0 0 3
roku
od 1 roku -
2. 3 lat 2 2 2 6
3. | 4-61lat 4 5 6 4
4. | 7-131at 58 35 17 5
5. 14 - 17 lat 35 23 2 0
6. 18 - 24 lat 11 9 0 0
ROK 2015
Wiek dzieci I&‘zclz'zf‘
w Liczba dzieci w Liczba dzieci w Liczba dzieci W
L.p. rodzinnej rodzinach rodzinach rodzinach rodzinnveh
pieczy spokrewnionych niezawodowych zawodowych domacyh
zastepczej: dziecka
1 ponizej 1 1 0 4 0
’ roku
’ od 1 roku - 5 1 7 4
" | 31at
3. | 4-61at 14 3 5 4
4. | 7-131at 44 31 5 8
5. 14 - 17 lat 44 17 3 7
6. 18 - 24 lat 29 10 0 0

zrédto: sprawozdania z dziatalno$ci PCPR w Zaganiu

Z powyzszego zestawienia wynika, ze wsrdd dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej
przewazaja matoletni w przedziale wiekowym 7 — 13 lat (migdzy 35 a 48%) oraz 14 — 17 lat (miedzy 25 a
29%). Jest to tendencja dotyczaca przede wszystkim spokrewnionych i niezawodowych rodzin zastgpczych. W
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zawodowych rodzinach zastepczych najwiecej jest dzieci w przedziale wieku 1-3 lata, natomiast rodzinnych
domach dziecka w przedziale wieku 7-13 lat.

Formy wsparcia dla rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka
§ $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka

§ $wiadczenie przyznane w zwigzku z wystgpieniem zdarzenia losowego lub innego zdarzenia majacego
wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki

§ dofinansowanie do wypoczynku letniego

§ mozliwo$¢ zatrudnienia rodziny pomocowej do opieki nad dzie¢mi w rodzinach zastepczych i rodzinnych
domach dziecka

§ mozliwo$¢ zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach
gospodarskich

§ dodatek z tytutu niepelnosprawnosci dziecka

§ dofinansowanie do utrzymania lokalu dla rodziny zastepczej i rodzinnych doméw dziecka

§ mozliwo$¢ przeprowadzenia niezb¢dnego remontu raz do roku

§ pomoc wolontariuszy

§ wyptata wynagrodzen dla zawodowych rodzin zastepczych oraz waloryzacja wynagrodzen i §wiadczen

§ okres $wiadczenia ustugi w pieczy wlicza si¢ do okresu pracy wymaganego do nabycia lub zachowania
uprawnien pracowniczych

Wedtug stanu na dzien 31.12.2015 r. miesigczny koszt utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej wynosi:
a) 660,00 zI miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zast¢pczej
spokrewnionej
b) 1.000,00 z miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej
zawodowej, niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka

Charakterystyka instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu Zaganskiego w latach 2013-
2015

Instytucjonalng piecze zastepcza, zgodnie z art. 93 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej tworza: placowki opiekunczo — wychowawcze, regionalne placéwki opiekunczo — wychowawcze,
interwencyjne osrodki preadopcyjne.

Do zadan wtasnych powiatu nalezy prowadzenie placéwek opiekunczo —wychowawczych o charakterze
rodzinnym, socjalizacyjnym, interwencyjnym lub specjalistyczno — terapeutycznym, ktére zgodnie z w/w
ustawg zapewniaja opieke i wychowanie dzieciom powyzej 10 roku zycia.

W strukturze jednostek organizacyjnych Powiatu Zaganskiego od 2005 r. znajduje si¢ jedna placéwka
opiekunczo — wychowawcza: Powiatowy Dom Dziecka w Szprotawie, ktéry zgodnie ze statutem
przeznaczony jest dla 30 dzieci. Zgodnie z decyzja z dnia 18.11.2010 r. Wojewoda Lubuski wydat Powiatowi

Zaganskiemu zezwolenie na prowadzenie publicznej placéwki opiekuficzo — wychowawczej typu
socjalizacyjnego, na czas nieokreslony. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu realizuje
postanowienia Sadu o umieszczeniu matoletnich w placéwkach opiekunczo — wychowawczych. Po

zasiggnieciu opinii dyrektora placowki opiekunczo — wychowaweczej, zostaje wydane skierowanie dla dziecka
oraz kompletuje si¢ jego dokumentacje, wynikajaca z rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej. W przypadku braku miejsc w lokalnej placéwce, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
poszukuje miejsca na terenie innych powiatow.

Tabela 3
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Liczba dzieci w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie Powiatu Zaganskiego w latach 2013
-2015

Tlos¢ dzieci
w Powiatowym Domu Dziecka w Szprotawie

2013 2014 2015

31 30 30

zrédto: sprawozdania z dziatalnoéci PCPR w Zaganiu

Z powodu braku miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie naszego powiatu konieczne
bylo umieszczanie dzieci w placéwkach w innych powiatach. W 2013 roku skierowano do placéwki poza
powiatem 11 dzieci, w 2014 roku — 8 dzieci, natomiast w 2015 roku — 11 dzieci.

Wykres 3

Liczba dzieci z Powiatu Zaganskiego umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych poza
powiatem w latach 2013-2015
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zrédto: sprawozdania z dziatalnoéci PCPR w Zagan

Tabela nr 4
Wiek dzieci przebywajacych w Powiatowym Domu Dziecka w Szprotawie w latach 2013 - 2015
L.p. Wiek dzieci Liczba dzieci
w Powiatowym Domu Dziecka 2013 2014 2015
w Szprotawie

1. | ponizej 1 roku 0 0 0
2. | od 1 roku -3 lat 0 0 0
3. |4-61lat 1 0 0
4. | 7-131at 12 11 8
5. | 14-17 lat 13 15 17
6. | 18-241at 5 4 5

zrédto: sprawozdania z dziatalnoéci PCPR w Zaganiu

Najwickszg grupe wychowankéw Powiatowego Domu Dziecka w Szprotawie stanowig dzieci w wieku 14 —
17 lat (od 42 do 56 %). W 2013 r. placéwce przebywato jedno dziecko ponizej 10 roku zycia.

Formy wsparcia pelnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej

Osoba petnoletnia opuszczajaca rodzing zastgpcza, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-
wychowawcza lub regionalng placéwke opiekunczo-terapeutyczna jest objeta pomoca majaca na celu jej
zyciowe usamodzielnienie i1 integracj¢ ze S$rodowiskiem. Usamodzielnianym wychowankom udziela si¢
pomocy:

- pienieznej na kontynuowanie nauki,

- pieni¢znej na usamodzielnienie,
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- na zagospodarowanie,

- w uzyskaniu zatrudnienia,

- w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
- prawnej 1 psychologicznej.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie przystuguje osobie
usamodzielnianej, ktdra przebywata w pieczy zastgpczej przez okres co najmnie;j:

- 3 lat - w przypadku os6b opuszczajacych rodzing zastepcza spokrewniong

-1 roku — w przypadku oséb opuszczajacych rodzing zastepcza niezawodowa, rodzing zastgpczg zawodowa,
rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placéwke opiekunczo-
terapeutyczng.

Do okreséw pobytu w pieczy zastgpczej wlicza si¢ rOwniez:

1) okresy pobytu w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domu dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz w schronisku dla nieletnich, zaktadzie poprawczym,
specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym, miodziezowym osrodku
socjoterapii, zapewniajagcym calodobowa opieke, i mtodziezowym os$rodku wychowawczym, jezeli orzeczenie
sadu o umieszczeniu w pieczy zastepczej nie zostato uchylone,

2) okres pobytu osoby pelnoletniej w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-
wychowawczej.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest zlozenie wniosku
oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia, okreslajacego w
szczegOlnosci:

1) zakres wspodtdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia,

2) sposéb uzyskania przez osob¢ usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w
uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w podjeciu przez osobg usamodzielniang
zatrudnienia.

Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez osobg usamodzielniang wspdélnie z
opiekunem usamodzielnienia lub koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej co najmniej na miesigc przed
osiggnieciem petnoletno$ci przez osob¢ usamodzielniang, a nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie.

Pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki przystuguje osobom usamodzielnianym w wysokosci nie mniej
niz 500,00 zt miesi¢cznie, jezeli kontynuuja nauk¢ w szkole, w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli, na
uczelni, na kursach (jezeli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia)lub u
pracodawcy w celu przygotowania zawodowego. Pomoc jest przyznawana na czas trwania nauki, nie dtuzej
niz do ukonczenia 25 roku zycia. Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje si¢ i wyptaca za okres miesigca
kalendarzowego, poczawszy od miesigca, w ktérym zostal ztozony wniosek o przyznanie pomocy.

Pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie jest przyznawana na zaspokojenie waznej potrzeby zyciowej osoby
usamodzielnianej, ktérej dochdd nie przekracza 1.200,00 zt. Wysoko$¢ jednorazowego $wiadczenia z tytutu
usamodzielnienia uzalezniona jest od formy opieki zastepczej, z ktérej wychowanek korzystat oraz od
dtugosci okresu przebywania dziecka poza rodzing w danej formie opieki zastepczej.

Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie:

- w przypadku, gdy osoba usamodzielniana opuszcza rodzin¢ zastepcza spokrewniong — kwota nie mniej niz
3.300,00 zt, jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat,
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- w przypadku oséb opuszczajacych rodzing zastgpcza niezawodowa, rodzine zastgpcza zawodowa, rodzinny
dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawcza lub regionalna placéwke-terapeutyczna - nie mniej niz
6.600,00 zt — dla oséb przebywajacych w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat, nie mniej niz 3.300,00
zt — dla oséb przebywajacych w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat, nie mniej niz 1.650,00 zt — dla
0s6b przebywajacych w pieczy zastepczej przez okres od 1 roku do 2 lat.

Pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyplacona, w zalezno$ci od ustalen indywidualnego
programu usamodzielnienia, jednorazowo lub w ratach, nie pézniej jednak niz do ukonczenia przez osobe
usamodzielniang 26 roku zycia.

Whiosek o przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki i pomocy na usamodzielnienie osoba
usamodzielniana sklada w powiecie wtasciwym do ponoszenia wydatkéw na finansowanie pomocy na
kontynuowanie nauki i usamodzielnienie za posrednictwem kierownika powiatowego centrum pomocy
rodzinie powiatu wtasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu osoby usamodzielniane;j.

Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, w szczeg6lno$ci na materiaty potrzebne do
przeprowadzenia remontu, wyposazenia mieszkania, pomoce naukowe, sprzet rehabilitacyjny lub mogacy
stuzy¢ do podjecia zatrudnienia. Osoba usamodzielniana, ktérej dochdd nie przekracza 1.200,00 zt, moze
ubiega¢ si¢ o pomoc na zagospodarowanie nie pdzniej niz do ukonczenia 26 roku zycia. Pomoc na
zagospodarowanie wyptacana jest w wysokosci nie nizszej niz 1.500,00 zt (3.000,00 zt — w przypadku
petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych z umiarkowanym lub znacznym stopniem
niepelnosprawnosci).

Whniosek o przyznanie pomocy na zagospodarowanie oraz o udzielenie pomocy w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych lub w uzyskaniu zatrudnienia sktada w powiecie wlasciwym
ze wzgledu na miejsce osiedlenia si¢ osoby usamodzielniane;.

Wykres 4

Liczba usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2013-2015
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zrédto: dane PCPR w Zaganiu

W 2013 roku na terenie Powiatu Zaganskiego liczba usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej
pieczy zastgpczej wynosita 91. W 2014 roku liczba tych wychowankéw zwigkszyta sie do 103. Natomiast
w 2015 roku na terenie naszego powiatu w okresie usamodzielnienia znajdowato si¢ 120 wychowankdéw.

W latach 2013-2015 w rodzinnych formach pieczy zastepczej na terenie powiatu zaganskiego
usamodzielnito si¢ tacznie 19 wychowankéw

Wykres 5

Liczba usamodzielnionych wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2013-2015
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zrédto: dane PCPR w Zaganiu

Usamodzielniani wychowankowie wraz z opiekunami tworzyli Indywidualne programy
usamodzielnienia, okre$lajac w nich plany edukacyjne, zawodowe i mieszkaniowe. Wychowankowie
brali udziat w szkoleniach podnoszacych ich kompetencje z zakresu przystugujacych im §wiadczen i form
wsparcia. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej wystgpowat do Urzgdéw Gmin i Miast z wnioskami o
przydziat mieszkan dla usamodzielnianych wychowankdéw.

Wykres 6

Liczba usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2016-2018 -
prognoza.

O 2016
N 2017
O 2018

zrédto: dane PCPR w Zaganiu

Biorac pod uwage wiek wychowankow przebywajacych w pieczy zastgpczej wedlug stanu na dzien
31.12.2015 r. zaktada si¢, ze w 2016 roku liczba usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej pieczy
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zastepczej bedzie wynosita 102 osoby, w 2017 roku — 108 oséb, natomiast w 2018 roku liczba zwigkszy
si¢ do 124 0s6b

Wykres 7

Liczba usamodzielnianych wychowankéw placowki opiekunczo-wychowawczej na terenie
powiatu zaganskiego w latach 2013-2015

02013
W 2014
02015

zrédto: dane PDD w Szprotawie

W 2013 roku w Powiatowym Domu Dziecka w Szprotawie usamodzielnianych byto 6 wychowankéw,
w 2014 roku — 4, natomiast w 2015 roku byto ich 3.

Wykres 8

Liczba usamodzielnianych wychowankow placowki opiekunczo-wychowawczej na terenie
powiatu zaganskiego w latach 2016-2018 — prognoza

O2016
m2017
02018

zrédto: dane PDD w Szprotawie

Planuje sig¢, ze w latach 2016 -2018 liczba usamodzielnianych wychowankéw nieznacznie zwigkszy
sic. W 2016 roku w Powiatowym Domu Dziecka w Szprotawie usamodzielnianych bedzie 7
wychowankéw, w 2017 roku — 4, natomiast w 2018 roku bedzie ich réwniez 7.

Na postawie art. 180 pkt 1 ww. ustawy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu, wyznaczone
na Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej Powiatu Zaganskiego, opracowato program rozwoju pieczy
zastepczej Powiatu Zaganskiego na lata 2016-2018.

Cel ogélny programu

Nadrzednym dazeniem systemu pieczy zastepczej jest doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem
umieszczonym poza rodzina naturalna, ktéry najlepiej przyczyni si¢ do zminimalizowania szkdéd
zwigzanych z sytuacja, w jakiej si¢ znalazty.
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Program rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Zaganskim na lata 2016-2018 opieraé si¢ bedzie na
realizacji nastepujacych celow:

1. Rozwijanie rodzinnych form pieczy zastepczej ze szczegélnym uwzglednieniem rodzin zastepczych
zawodowych i rodzinnych doméw dziecka.

2. Zapewnienie kompleksowego wsparcia w funkcjonowaniu istniejacych rodzin zastepczych i
rodzinnych doméw dziecka.

3. Wspieranie usamodzielnienia pelnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej -realizacja Programu dla
usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej powiatu zaganskiego i utworzenie mieszkan
chronionych dla usamodzielnianych wychowankoéw.

4. Rozwdj instytucjonalnej pieczy zastepczej (deinstytucjonalizacja).

Rozwijanie rodzinnych form pieczy zastepczej ze szczegélnym uwzglednieniem zawodowych i
rodzinnych doméw dziecka

Dziecku, ktéremu rodzina naturalna nie moze zapewni¢ bezposredniej opieki i wychowania nalezy
zorganizowac opieke zastepcza. Szansg wzrastania dziecka w warunkach zblizonych do naturalnych sg rodziny
zastepcze. Obecne rozwigzania ustawowe ktada nacisk na rozwijanie rodzinnych zastepczych form opieki oraz
kompleksowa prace z rodzing biologiczng na rzecz powrotu dziecka do domu. Pozyskanie kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnych doméw dziecka przyczyni si¢ do wzmocnienia
obecnego systemu opieki w Powiecie Zaganskim. Rozwdj rodzin zastepczych zawodowych i os6b
prowadzacych rodzinne domy dziecka o wysokim poziomie kwalifikacji jest czynnikiem niezbednym w celu
umozliwienia dziecku jak najszybszego powrotu do rodziny naturalne;j.

L.p.

Dzialania

Termin realizacji

Realizatorzy

1.

Pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia
rodzinnych form pieczy zastepczej

2016 - 2018

PCPR

2.

Kwalifikowanie kandydatéw do pelnienia
rodzinnych form pieczy zast¢gpczej

2016 - 2018

PCPR

3.

Organizowanie szkolen dla kandydatéw do
petnienia  rodzinnych  form  pieczy
zastepczej

2016 - 2018

PCPR

Kwalifikowanie rodzin zastepczych
niezawodowych na rodziny zastepcze
zawodowe lub do prowadzenia rodzinnych
doméw dziecka

2016 - 2018

PCPR

Wzrost  liczby  rodzin  zastepczych
zawodowych lub rodzinnych doméw
dziecka do 6

2016-2018

PCPR

Warunki niezbedne do przekwalifikowania na rodzine zastepcza zawodowg i prowadzenia rodzinnego
domu dziecka

1. Ztozenie do PCPR wniosku o przekwalifikowanie,

2. Posiadanie co najmniej 3-letniego doswiadczenia jako rodzina zastepcza niezawodowa,

3. Pozytywna opinia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej/organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej,

4. Dobra i stabilna sytuacja ekonomiczna rodziny zastepczej lub oséb prowadzacych rodzinny dom dziecka, w
tym: zrédta dochodéw, wysokos¢ dochodéw, warunki bytowe, standard zZycia,

5. Dobra sytuacja mieszkaniowa rodziny zastepczej lub oséb prowadzacych rodzinny dom dziecka, w tym:
tytul prawny do lokalu mieszkalnego, typ lokalu, powierzchnia uzytkowa, liczba pomieszczen, wyposazenie lokalu
mieszkalnego wyposazenie pomieszczen dla dzieci,

6. Dobra sytuacja zdrowotna rodziny zastepczej lub os6b prowadzacych rodzinny dom dziecka,
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7. Wysoki poziom przygotowania metodycznego do sprawowania funkcji rodziny zastepczej, w tym: okres
petnienia funkcji rodziny zastgpczej, zakres ukonczonych szkolen.

Limit rodzinnych form pieczy zastepczej

Obecnie Powiat Zaganski dysponuje 2 rodzinami zawodowymi, 2 rodzinami zawodowymi pelnigcymi
funkcje pogotowia rodzinnego, 1 rodzing zawodowa specjalistyczng oraz 3 rodzinnymi domami dziecka (z
czego jeden jest prowadzony na terenie Powiatu Glogowskiego).

Doswiadczenie ostatnich kilku lat pokazuje, ze coraz czg¢Sciej zdarzaja si¢ sytuacje, w ktérych matoletni nie
tylko nie majg mozliwo$ci wychowywania si¢ w rodzinie biologicznej, ale nie znajdujg si¢ w ich najblizszym
otoczeniu osoby chetne do sprawowania funkcji rodziny zastepczej. W zwigzku z tym konieczne jest
funkcjonowanie na terenie powiatu juz istniejacych, a takze utworzenie nowych rodzin zawodowych, ktére
moglyby otoczy¢ opieka pozbawione tego dzieci. Najbardziej pozadang forma rodzinnej pieczy zastepczej,
gdzie umieszcza si¢ dzieci niespokrewnione z rodzicami zastepczymi, jest rodzinny dom dziecka.

Niezwykle istotny jest skoordynowany i systematyczny rozwdj pieczy zastepczej. W zwigzku z tym
konieczne jest okreslenie limitéw nowopowstajacych rodzinnych form pieczy zastgpczej na lata 2016 — 2018.

Limity na lata 2016- 2018 zawieraja ponizsze tabele.

Tabela 5

Roczne limity rodzin zastepczych zawodowych /rodzinnych doméw dziecka w Powiecie Zaganskim
Proponowana liczba ROK KALENDARZOWY
utworzenia rodzin 2016 2017 2018
zastepczych 2 2 2
zawodowych/
rodzinnych doméw
dziecka

mozliwe do

Istotne jest jednak, ze powyzsze zalozenie bedzie zrealizowania, je$li znajda
si¢ kandydaci do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, ktérzy w opinii zespotu kwalifikujacego
dadza rekojmie nalezytego sprawowania funkcji opiekunczo-wychowawczych i1 spetnia wszystkie kryteria
wynikajgce z ustawy.

Procedure kwalifikacyjna dla kandydatéw okresla zatacznik Nr 1 do niniejszego Programu.

Zapewnienie kompleksowego wsparcia w funkcjonowaniu istniejacych rodzin zastepczych i rodzinnych
doméw dziecka

Rodzina zastgpcza z jednej strony otrzymuje pomoc finansowa panstwa, z drugiej jest zobowigzana do
wspoélpracy z instytucjami, ktore powierzyly jej dziecko. Rodziny zastepcze i osoby prowadzace rodzinne domy
dziecka sa w swych funkcjach opiekunczo - wychowawczych obcigzone mocniej, niz naturalne rodziny. Dzieci
przebywajace w pieczy zastepczej czesto przejawiaja zachowania problemowe i wymagaja wiekszej uwagi a
nawet pomocy specjalistycznej rozwiktaniu ich probleméw. Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej ma za
zadanie wspiera¢ wszystkich cztonkéw rodzin zastepczych oraz rodzinnych doméw dziecka.

L.p. Dzialania Termin realizacji Realizatorzy

1. Wyptacanie §wiadczen pienieznych 2016 - 2018 PCPR

Wyptacanie wynagrodzen dla  rodzin 2016 - 2018 PCPR
zastepczych zawodowych i 0séb prowadzacych

rodzinne domy dziecka

3. Objecie rodzin zastgpczych 1 2016 - 2018 PCPR
rodzinnych doméw  dziecka  wsparciem

koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

4. Wspieranie os6b prowadzacych rodzinng pieczg 2016 - 2018 PCPR
zastepczg w celu podnoszenia kwalifikacji

i poprawienia jako$ci opieki nad dzie¢mi oraz
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przeciwdziatania  wypaleniu  zawodowemu

poprzez:
grupy wsparcia, poradnictwo i
wsparcie indywidualne, wspieranie

psychologiczne organizowanie terapii dla
rodzin zastgpczych, praca psychologa w
srodowisku z rodzinami zastgpczymi w
zakresie pomocy w
rozwigzywaniu ich probleméw zyciowych, w
tym opiekunczo wychowawczych, diagnoza
sytuacji rodzinnej, pomoc w wychodzeniu
z istniejacych dysfunkcji (sytuacje kryzysowe,
niewydolno§¢ wychowawcza, uzaleznienia,
przemoc, molestowanie seksualne), wsparcie
nastawione jest na poprawe stosunkéw miedzy
rodzicami a dzie¢mi, wzmocnienie
wiezi rodzinnych, poprawa komunikacji
w rodzinie, umozliwienie korzystania poradni
specjalistycznych

Szkolenia dostosowane do oczekiwan rodzin
zastepczych 1 os6b prowadzacych rodzinne
domy dziecka

2016 - 2018

PCPR

Organizowanie wspolpracy rodzin
pomocowych (w  przypadku czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem przez
rodzing zastepcza lub prowadzacego rodzinny
dom dziecka)

2016 - 2018

PCPR

Wspieranie dzieci umieszczonych w
rodzinnych formach pieczy zastepczej oraz
biologicznych dzieci opiekunéw zastepczych
poprzez specjalistyczne poradnictwo i terapi¢

2016-2018

PCPR

Organizowanie dla rodzin zastepczych 1
rodzinnych doméw dziecka pomocy
wolontariuszy

2016-2018

PCPR

Zatrudnienie oséb do pomocy przy opiece nad
dzie¢mi oraz przy pracach gospodarczych

2016-2018

PCPR

10.

Upowszechnianie dobrych praktyk w
zakresie pomocy dziecku 1 rodzinie w
rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy
zastepczej

2016-2018

PCPR

11.

Organizowanie spotkan szkoleniowych i
doradczych dla instytucji zajmujacych si¢
wspieraniem rodziny

2016-2018

PCPR

Wspieranie usamodzielnienia pelnoletnich wychowankoéw pieczy zastepczej

W zintegrowanym systemie opieki nad dzieckiem i rodzing uwzgledni¢ dziatania majace na celu
przygotowanie wychowankéw do samodzielnego zycia po opuszczeniu placéwki opiekunczo - wychowawczej i
rodziny zastepczej. W czasie pobytu w pieczy zastepczej, wychowanek powinien naby¢ odpowiednie
umiejetnosci i wiedze niezbedna do wejscia w doroste zycie i samodzielnego funkcjonowania. Przygotowanie
wychowankéw do samodzielnego, dorostego zycia powinno w przysziosci zapobiec ich spolecznemu

wykluczeniu.
\ L.p. | Dzialania Termin realizacji \ Realizatorzy
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1. Realizowanie =~ Programu  usamodzielnienia 2016 - 2018 PCPR, PDD
wychowankéw pieczy zastgpczej powiatu

zaganskiego

2. Wsparcie  finansowe 1 rzeczowe 0sOb 2016 - 2018 PCPR
usamodzielnianych

3. Utworzenie mieszkan chronionych dla 2016 - 2018 PCPR
usamodzielnianych ~ wychowankéw  pieczy
zastepczej

4. Pomoc osobom usamodzielnianym w 2016 - 2018 PCPR
uzyskaniu lokalu mieszkalnego z zasobdw
gminy

5. Wspieranie  oséb  usamodzielnianych w 2016 - 2018 PCPR
aktywnym uczestniczeniu w zyciu spolecznym,
kontynuowaniu nauki 1 uzyskiwaniu
kwalifikacji zawodowych

6. Organizowanie wsparcia szkoleniowego 2016 - 2018 PCPR

ukierunkowanego na podnoszenie kompetencji
zyciowych i1 umiejetnosci spoteczno-
zawodowych  umozliwiajacych  docelowo
powr6t do zycia spolecznego, w tym powrét
na rynek pracy i aktywizacje¢ zawodowa oséb

usamodzielnianych
7. Wsparcie specjalistyczne 0s6b 2016 - 2018 PCPR
usamodzielnianych - konsultacje

psychologiczne, konsultacje prawne

Zakres wsparcia dla usamodzielniajacych si¢ wychowankow pieczy zastepczej okresla zatacznik Nr 2 do
niniejszego Programu.

Rozwaj instytucjonalnej pieczy zastepczej

W mysl ustawy w okresie 9 lat od dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy, liczba dzieci umieszczonych w
placéwce nie moze by¢ wyzsza niz 30. Po uptywie tego okresu w placéwce opiekunczo — wychowawczej typu
socjalizacyjnego mozna umie$ci¢ w tym samym czasie, lacznie nie wiecej niz 14 dzieci. Z uwagi na
koniecznos$¢ dochodzenia do standardéw zaktada si¢ utworzenie 2 placéwek opiekunczo — wychowawczych, ze
statutowa liczba miejsc do 14. W okresie 4 lat od daty wejscia w zycie ustawy tj. od dnia 1 stycznia 2012 r.,
moga by¢ umieszczane dzieci powyzej 7. roku zycia. Przebywaé w placéwce beda mogty w okresie od dnia 1
stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2019 r. Po uptywie okresu, o ktérym wyzej mowa beda mogly przebywaé
jedynie dzieci powyzej 10. roku zycia. Umieszczanie dzieci ponizej tego wieku bedzie mozliwe tylko w
wyjatkowych sytuacjach, w szczeg6lnosci gdy przemawiaé za tym bedzie stan ich zdrowia lub umieszczenie
dotyczy¢ bedzie rodzenstwa. Biorgc pod uwage powyzsze zasadny jest rozwdj rodzinnej pieczy zastgpczej, w
celu zapewnienia opieki i wychowania mlodszym dzieciom, ktérych nie bedzie mozna skierowa¢ do placowki
opiekunczo — wychowawcze;j.

Zakladane rezultaty realizacji programu

1. Udoskonalanie istniejagcego systemu rodzinnej pieczy zast¢pczej. Poprzez dziatania systemowe, w tym

system szkolen, wsparcia i poradnictwa wsparcie otrzymaja dzieci oraz mlodziez umieszczona w pieczy zastepczej
oraz ich rodzice zastepczy.

2. Powigkszenie liczby wyszkolonych rodzicéw zastepczych. Zwigkszenie alternatywy dla sadu, ktéry bedzie

mogt kierowad dzieci do rodzin zastepczych zamiast do placéwki opiekunczo-wychowawczej.

3. Zwigkszenie liczby zawodowych rodzin zastgpczych.
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4. Szkolenie 1 wspieranie rodzin zastepczych pozwoli na profesjonalne przygotowanie si¢ do pelnienia funkcji
rodzica zastepczego, pozwoli na zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednej do radzenia sobie z problemami opieki
zastepczej. Rozwiazywanie probleméw w czasie grup wsparcia doprowadzi do zwickszenia kompetencji
wychowawczych, zwigkszenia umiejetnosci radzenia sobie z problemami na bazie konkretnych do$wiadczen
innych rodzin.

5. Zwigkszenie dostepnosci informacji na temat rodzicielskiej pieczy zastgpczej i promocja rodzinnej pieczy
zastepczej.

6. Zwickszenie mozliwosci korzystania ze specjalistycznego poradnictwa i wsparcia.
7. Zwigkszenie jakosci §wiadczonych ustug przez PCPR i inne instytucje.

8. Zwigkszenie liczby zatrudnionych koordynatoréw celem udzielania pomocy rodzinom sprawujacym pieczg
zastepcza w realizacji ich zadah oraz wspdtpracy z asystentami rodziny zatrudnionymi w gminach na terenie
Powiatu Zaganskiego.

9. Zapewnienie kompleksowej pomocy osobom usamodzielnianym oraz wigksze wsparcie w realizacji
indywidualnych programéw usamodzielnienia, w tym poprzez wsparcie rzeczowe 1 finansowe oraz utworzenie
mieszkan chronionych.

10. Wzmocnienie procesu aktywizowania oséb usamodzielnianych do uczestnictwa w zyciu spotecznym,
kontynuowania nauki, uzyskiwania kwalifikacji zawodowych oraz podejmowania pracy.

11. Zwigkszenie liczby dzieci wracajacych z pieczy zastepczej pod opieke rodziny biologicznej.
Adresaci programu
Program skierowany jest bezposrednio do oséb i rodzin w szczegdlnosci:
§ dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej,
§ rodzin zastgpczych oraz os6b prowadzacych rodzinne domy dziecka,
§ rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w réznych formach pieczy zastepczej,
§ usamodzielnianych wychowankdw pieczy zastepczej oraz opiekunéw usamodzielnienia,
§ kandydatéw do pelnienia funkcji rodzinnych form pieczy zastepczej
§ kadry placéwki opiekunczo — wychowawczej.
Partnerzy

Brak odpowiedniego wsparcia instytucjonalnego, rozproszenie podmiotéw realizujacych pomoc dziecku i
rodzinie, brak jasnych mechanizméw wspoétpracy na poziomie gminnym i powiatowym, ze stuzbami sagdowymi,
instytucjami opiekunczymi, stanowi powazne zagrozenie dla procesu odbudowy rodzin naturalnych.
Zwigkszenie efektywnosci podejmowanych dziatan jest mozliwe tylko w przypadku kompleksowego spojrzenia
na problemy rodziny i podjecia systemowych rozwigzan, dzieki ktérym rodzina uzyska potrzebng pomoc.
Istotnym elementem programu jest zwigkszenie $wiadomo$ci i zaangazowania instytucji z Powiatu
Zaganskiego, ktére moga aktywnie wesprze¢ rodziny zastgpcze w wypetnianiu ich funkcji. Dlatego tez w
ramach podejmowanych dziatan, konieczna wydaje si¢ wspéOlpraca z podmiotami, majagcymi wplyw na
reintegracje rodziny, w tym z:

- osrodkami pomocy spotecznej na terenie powiatu zaganskiego,
- Sagdem Rejonowym w Zaganiu, Wydziat Il Rodzinny i Nieletnich,

- Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej wykonujacy orzeczenia w sprawach rodzinnych Sadu Rejonowego
w Zaganiu,

- Powiatowym Urzedem Pracy w Zaganiu,

- Oérodkiem Adopcyjnym w Zarach i Oérodkiem Adopcyjnym w Zielonej Gérze,
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- placéwkami o$wiatowymi,

- Regionalnym O$rodkiem Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze,

- Miodziezowym Centrum Kariery w Zaganiu,

- Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi w Zaganiu i Szprotawie,

- placéwkami stuzby zdrowia,

- organizacjami pozarzadowymi dzialajagcymi na rzecz pomocy dziecku i rodzinie.
Zrédia finansowania

Zrédtem finansowania zadan Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Zaganskim na
lata 2016-2018 beda $rodki finansowe pochodzace z:

1. Budzetu Powiatu Zaganskiego,

2. Samorzadéw gminnych,

3. Samorzadéw powiatowych,

4. Pozyskane ze §rodkéw zewnetrznych z innych Zrédet.
Monitoring Programu

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu. Monitorowanie
Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Zaganskim na lata 20162018 odbywac sie
bedzie na podstawie sporzadzanej sprawozdawczosci z wykonania zadan oraz analizy zbieranych informacji nt.
realizacji dziatah ujetych w Programie. Informacje te przedktadane beda Radzie Powiatu i Zarzagdowi Powiatu w
corocznym sprawozdaniu z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu. Program ma
charakter otwarty i bedzie podlegal ewaluacji w zaleznosci od pojawiajacych sie potrzeb 1 mozliwosci
finansowych powiatu w zakresie rozwoju pieczy zastgpczej.

Whioski

Dla prawidlowego rozwoju dziecka niezbedne jest zapewnienie mu opieki w rodzinie naturalnej lub
stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju i wychowania. Podejmowane dziatania pozwola jak najdiuzej
funkcjonowa¢ dziecku w $rodowisku rodzinnym. Bedzie to mozliwe dzigki specjalistycznemu poradnictwu i
rozwojowi sieci placdwek wsparcia dziennego oraz wsparciu finansowemu pozwalajacemu na wyjscie z sytuacji
kryzysowej. Dzieci, ktdre zostaly pozbawione wtasciwej opieki i wychowania w rodzinie biologicznej, zostana
przyjete do rodzin zastgpczych oraz rodzinnych doméw dziecka. Nalezy dazy¢ do skracania okreséw pobytu
dzieci w zastepczej formie opieki na rzecz powrotu do rodzin biologicznych. W tym celu niezbedny jest
rozwinigty system wsparcia srodowiskowego wraz z pomocg terapeutyczng, materialng i socjalng przeznaczona
dla rodzin dysfunkcyjnych, z wczesng interwencja zespotéw sktadajacych si¢ z profesjonalistéw (pracownik
socjalny, terapeuta, psycholog, pedagog szkolny, kurator zawodowy, policjant, lekarz).

Celem prawidlowej realizacji wymienionych celdw nalezy stworzy¢ sprawnie funkcjonujacy system
wspoélpracy 1 komunikacji pomiedzy organizacjami i instytucjami §wiadczacymi pomoc rodzinie i dziecku na
terenie Powiatu Zaganskiego. Koordynatorem tego dzialania od 2012 jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, ktére realizuje cele zawarte w niniejszym Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastegpcze;j.
Zatozenia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej, ktére nie zostang zrealizowane w latach 2016 —
2018 beda uwzglednione w kolejnym programie.

Opracowanie : kadra PCPR w Zaganiu
Zatacznik Nr 1 do

Powiatowego Programu

Rozwoju Pieczy Zastepczej

na lata 2016 -2018
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Procedura Kwalifikacyjna
kandydatéw do Pelnienia Rodzinnych Form Pieczy zastepczej
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

Procedur¢ zwigzana z kwalifikacja oséb zglaszajacych gotowos$¢ do petnienia rodzinnych form pieczy
zastgpczej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu realizuje w oparciu
obowigzujace przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. z 2015 r., poz. 332 ze zm.)

o

L.p. Dziatania Termin Pracownik
odpowiedzialny
za czynnosci

Etap wstepny:

1. Rozmowa informacyjna Kierownik dziatu
rodzinnej pieczy
zastepczej

2. ZYozenie wniosku wraz z kompletem | Wszczecie procedury -

dokumentéw wedlug podanego wykazu
(wykaz dokumentéw w
zalaczeniu procedury)
Etap diagnostyczny:
3. | Analiza dokumentacji pod wzgledem formalnym nie dluzej niz do 7 dni od | Kierownik dzialu

wplywu whniosku z | rodzinne]  pieczy
kompletem dokumentéw zastepczej

4. | Wizyta w miejscu zamieszkania kandydata - | nie dtuzej niz do 1 m-ca od | Kierownik dziatu
rozpoznanie warunkéw mieszkaniowych, poznanie | wptywu whniosku z | rodzinnej pieczy
pozostatych cztonkéw rodziny dokumentacja zastepczej,

psycholog,
pracownik
socjalny

5. Spotkanie z cala najblizsza rodzing kandydata nie dluzej niz do 14 dni od | Psycholog

wizyty W miejscu
zamieszkania kandydata

6. | Badania psychologiczne — analiza dokumentéw, testy, | nie dluzej niz do 2 m-cy | Psycholog
omoéwienie wynikéw z kandydatem od wizyty w miejscu

zamieszkania kandydata

7. | Przeprowadzenie wywiadéw Srodowiskowych opartych | nie dtuzej niz do 1 m-ca od | Kierownik dziatu
na opiniach wszystkich $§rodowisk mogacych mie¢ | przeprowadzenia badan | rodzinnej pieczy
wiedze na temat kandydatéw: miejsce pracy kandydata, | psychologicznych zastepczej
miejsce zamieszkania kandydata, rodzina generacyjna,
placéwki do ktérych uczeszczaja dzieci biologiczne
kandydatéw, organizacje, do ktérych naleza kandydaci

8. | Wstepna ocena kandydatéw, uzasadniajgca skierowanie | nie dtuzej niz do 1 m-ca od | Cztonkowie
na szkolenie - posiedzenie zespotu w celu: oceny | przeprowadzenia zespotu
warunkéw formalnych (mieszkaniowych, prawnych, | wywiadéw srodowiskowych | kwalifikacyjnego
zdrowotnych, materialnych, finansowych),motywacji
kandydatow,
oceny zebranego materiatu diagnostycznego

Etap szkoleniowy:

9. Szkolenie dla kandydatow zgodnie z programem | do 3,5 m-ca — 52 godziny | Trenerzy
zatwierdzonym przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki | dydaktyczne tj. 13 spotkan | programu
Spotecznej co tydzien po 4 godziny | szkoleniowego,
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dydaktyczne. Po zebraniu | zaproszeni
sie¢ grupy (min. 8 oséb, | specjalisci
max. 14 oséb)

10. | Wydanie $wiadectwa ukonczenia szkolenia nie dluzej niz do 14 dni od | Dyrektor, trenerzy

ukonczenia szkolenia programu
szkoleniowego

Etap kwalifikacyjny:

11. | Posiedzenie zespotu — analiza wynikéw procesu | nie dtuzej niz do 30 dni od | Cztonkowie
diagnostycznego, ocena udzialu w szkoleniu i w | ukonczenia szkolenia zespotu
praktykach, kwalifikacja kandydatow kwalifikacyjnego

12. | Wydanie zaswiadczenia kwalifikacyjnego nie dluzej niz do 30 dni od | Dyrektor

posiedzenia zespotu

Wykaz Dokumentow
kandydatéw do Pelnienia Rodzinnych Form Pieczy zastepczej
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

1. Whniosek w sprawie kwalifikacji do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j

2. Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej
stwierdzajace, ze kandydat moze sprawowac wlasciwg opieke nad dzieckiem

3. Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza psychiatre stwierdzajace brak
przeciwwskazan medycznych do petnienia funkcji rodziny zastepczej

4. Zaswiadczenia o wysoko$ci dochodéw lub inne dokumenty o dochodach
5. Os$wiadczenie o stanie majatkowym

6. O$wiadczenie o tym, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wiladzy rodzicielskiej, oraz wiadza
rodzicielska nie jest mu ograniczona ani zawieszona

7. Oswiadczenie o obowiazku alimentacyjnym

8. Oswiadczenie o tym, ze kandydat nie jest ograniczony w zdolnosci do czynnos$ci prawnych
9. Zapytanie o karalno$¢ z Krajowego Rejestru Karnego

10. Poswiadczenie statego miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej

11. Aktualny odpis zupetny aktu malzenstwa

12. Kandydaci pozostajacy w kolejnym zwigzku matzenskim lub osoby samotne zglaszajace gotowo$¢ do
petnienia funkcji rodziny zast¢pczej, ktére pozostawaly wcze$niej w zwiagzku matzenskim, w przypadku kiedy
malzenstwo zostalo rozwiazane przez rozwdd lub uniewaznione, przedkitadaja do wgladu odpis wyroku
rozwodowego badz uniewazniajacego malzenstwo

13. Zyciorys kandydata
Zatacznik Nr 2 do
Powiatowego Programu
Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2016 -2018

Program
Usamodzielnienia wychowankow
Pieczy Zastepczej
Powiatu Zaganskiego
Zagan 2016
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Powiedz mi, a Zapomne, Pokaz, a Zapami¢tam,
Pozwdl wzigé udzial, a Zrozumiem

Wstep

Usamodzielnienie — to dlugotrwaty proces wychowawczy, wymagajacy odpowiedniego przygotowania
wychowanka oraz rodziny zastepczej, w ktérej wychowuje si¢ usamodzielniany- najczesciej petnigcej funkcje
opiekuna usamodzielnienia, przy wsparciu instytucji pomocowych, majacy na celu przygotowanie osoby
usamodzielnianej do podjecia samodzielnego, dojrzatego zycia.

Proces usamodzielniania powinien zacza¢ si¢ juz w chwili, gdy wychowanek trafia do zastepczej formy
opieki, jednakze zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
art.140 -153 (t,j. Dz.U. z 2015r. poz. 332 ze zm.) rozpoczyna si¢ na rok przed osiagnieciem przez wychowanka
petnoletnosci, poprzez wskazanie kandydata na opiekuna tego procesu, a czynnosci formalne zwigzane z
procesem usamodzielniania koficzg si¢ na miesigc przed petnoletnio$cia, kiedy sporzadzony zostaje dokument
zwany Indywidualnym Programem Usamodzielnienia (IPU). Dotychczasowe do$wiadczenia pozwalaja
stwierdzi¢, ze mlodziez opuszczajaca pieczg¢ zastepcza, nie jest przygotowana na samodzielne kierowanie
swoim zyciem, czg¢sto nie posiada kompetencji pozwalajagcych im na sprawne funkcjonowanie w zyciu
spotecznym. Posiadajg niski poziom wiedzy w zakresie swoich praw i obowigzkéw, wykazujg lek przed
instytucjami publicznymi bowiem nie posiadajg wiedzy na temat ich uprawnien i dziatalnosci. Z trudem
poruszaja si¢ po rynku mieszkaniowym, zawodowym, edukacyjnym.

Oproécz niedostatkéw spotecznych, ktére nie zawsze sa realnie ocenione, usamodzielniani wychowankowie
czesto charakteryzuja si¢ brakiem wiary w swoje mozliwos$ci, odpowiedzialno$ci za siebie i swoje zycie oraz
brakiem poczucia, ze sa kreatorami swojego dalszego losu. Zatem konieczne jest wzmocnienie systemu
wspierania wychowankéw w procesie usamodzielniania poprzez doktadne rozpoznanie caloksztaltu kapitatu
spolecznego wychowanka, jego zasobdw i ograniczen ksztaltowanie tych sfer ich rozwoju. Proces ten jednak
wymaga systematycznego i interdyscyplinarnego oddziatywania.

Pozyskane kompetencje spoleczne, w ktére wyposazany jest wychowanek w procesie socjalizacji, powinny
dawa¢ podwaliny do samodzielnego funkcjonowania poza systemem pomocy spotecznej lub przy jej
niezbednym, ale ograniczonym wsparciu. Dlatego tez intensyfikacja oddzialywan w procesie usamodzielniania
nastgpowac bedzie na dwa lata przed uzyskaniem przez wychowanka petnoletniosci i podjeciu przez niego
decyzji o opuszczeniu pieczy zastepcze;j.

W procesie usamodzielniania oprécz samego wychowanka beda bra¢ udziat instytucje wspierania rodziny i
systemu pieczy zastgpczej we wspolpracy z lokalnymi instytucjami rynku pracy, zabezpieczenia socjalnego,
instytucji publicznych.
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Zadania wynikajace z wustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej w zakresie
usamodzielniajacych si¢ wychowankéw znajduja odzwierciedlenie w ,, Powiatowym programie rozwoju pieczy
zastepczej na lata 2016-2018” 1 stanowig jednolity system wsparcia do wykorzystania przez wszystkie placowki
opiekunczo — wychowawczych dla ktérych organem prowadzacym jest powiat oraz placoéwek dotowanych przez
Powiat oraz r6znych form rodzinnej pieczy zastepczej.

Usamodzielnienie wychowanka rodziny zastepczej to dtugotrwaty proces, w oparciu o przygotowana szeroka
diagnozg zasobow spotecznych wychowanka ( tzw. Male IPU) przy Scislej, etapowej, interdyscyplinarnej i
zadeklarowanej wspétpracy z pracownikami jednostek pomocy spotecznej (w szczegélnosci koordynatorem,
pracownikiem socjalnym PCPR Zagan), jak réwniez przy udziale pracownikéw jednostek edukacyjnych
(wychowawca klasy, do ktorej uczeszcza wychowanek, pedagog, psycholog szkolny) i pracownikéw stuzby
sadowej (kurator, sedzia).

Cel programu

Przygotowanie wychowankéw pieczy zastepczej do samodzielnego zycia, poprzez wieloetapowe,
interdyscyplinarne dzialania w oparciu o pogiebiong diagnoze spoteczng, prowadzaca do zwigkszenia ich
kompetencji spotecznych i umiejetnosci z nich korzystania prowadzacych do kapitalu spolecznego
usamodzielnianych.

Proces usamodzielnienia przed opuszczeniem pieczy zastepczej

Dziatania w zakresie usamodzielniania si¢ wychowankéw przed opuszczeniem przez nich pieczy zastepcze]
beda skoordynowane i dotyczg wychowankow rodzin zastepczych i placéwek opiekunczo —wychowawczych.

Beneficjenci programu
1. Wychowankowie rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej, ktorzy ukonczyli 16 rok zycia,
2. Opiekunowie usamodzielnienia.
Zadania przewidziane do realizacji
L. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

1. Udzielanie $wiadczen finansowych przewidzianych ustawa o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepcze;j
na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie,

2. Udzielanie pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i zatrudnieniu,

3. Koordynowanie interdyscyplinarnego i mig¢dzyinstytucjonalnego systemu wsparcia dla usamodzielnianych
wychowankow,

4. Organizacja szkolen i warsztatéw dla usamodzielnianych wychowankéw:
Wychowankowie w wieku 16-17 lat
a. Warsztaty ksztaltujace wzrost rozwoju osobistego w zakresie:
§ uzyskania spdjnego obrazu samego siebie i §$wiadomosci swoich stabych oraz silnych stron,
§ nastawienie na sukces,
§ budowania bliskich relacji,
§ znaczenia uczu¢ w zyciu cztowieka,
§ tworzenia obrazu przyszlej rodziny,
§ planowania rodziny,
§ treningu umiejetnosci gospodarowanie i zarzadzania budzetem domowym,
§ stawiania celow,

§ nauki podstawowych zasad dbania o estetyke i porzadek.
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Wychowankowie w wieku 17-18 lat

a. Warsztaty w zakresie:

§ aktywizacji zawodowej,

§ autoprezentacji,

§ profilaktyki uzaleznien,

§ kontaktéw z instytucjami uzyteczno$ci publicznej,
§ nauki wypetniania drukéw urzgdowych,

§ warsztaty z udziatem instytucji uzyteczno$ci publicznej w tym Powiatowym Urzedem Pracy, Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Urzgdami Gmin, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Policja, organizacjami
pozarzadowymi

§ praw i obowigzkéw usamodzielnianych wychowankoéw,
§ budowania Indywidualnego Programu Usamodzielnienia.
b. Grupy wsparcia.
5. Wsparcie metodyczne dla opiekunéw usamodzielnienia,
1) Szkolenia i warsztaty dla opiekunéw usamodzielnienia w zakresie:
§ Praw i obowigzkéw opiekunéw usamodzielnienia,
§ Praw i obowiazkéw usamodzielnianych wychowankow.
c. Budowanie indywidualnego programu usamodzielnienia.
d. Grupy samopomocowe.
6. Opracowanie poradnika dla os6b usamodzielnianych.
7. Opracowanie informatora dla opiekunéw usamodzielnienia.
8. Tworzenie systemu wsparcia socjalnego (tworzenie mieszkan chronionych lub treningowych).

9. Monitoring sytuacji usamodzielnianego wychowanka oraz monitorowanie sytuacji wychowanka po
opuszczeniu pieczy zastgpczej.

IL. Placéwka opiekuriczo —-wychowawcza, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zaganiu

1. Prowadzenie zespotéw ds. usamodzielniania,

2. Prowadzenie szkolen i warsztatow dla usamodzielnianych wychowankéw,

3. Wspétpraca z lokalnymi instytucjami i organizacjami na rzecz usamodzielnianych wychowankoéw.
II1. Opiekunowie usamodzielnienia

1. Opracowanie wspdlnie z osoba usamodzielniajaca si¢ Indywidualnego programu usamodzielnienia,

2. Wsparcie wychowanka w realizacji Indywidualnego programu usamodzielnienia,

3. Nadz6r nad realizacja postanowien planéw usamodzielnienia,

4. Ocena Indywidualnego programu usamodzielnienia oraz jego modyfikowanie,

5. Wspétpraca z rodzing osoby usamodzielniajgcej si¢ oraz ze Srodowiskiem lokalnym, zwlaszcza ze szkota i
gming.

IV. Wychowankowie w procesie usamodzielnienia
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1. Wskazanie opiekuna usamodzielnienia i pisemnej zgody na sprawowanie funkcji opiekuna tej osoby na rok
przed osiggnieciem pelnoletnosci,

2. Przygotowanie wraz z opiekunem usamodzielnienia i pracownikiem placéwki opiekunczo-wychowawcze;j
lub Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Indywidualnego programu usamodzielnienia oraz zlozenie programu
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie minimum na miesigc przed osiggni¢ciem petnoletnosci,

3. Realizacja Indywidualnego programu usamodzielnienia, zgodnie z jego zalozeniami,

4. Wnoszenie zmian do Indywidualnego programu usamodzielnienia celem ich zatwierdzenia przez dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

5. Uczestnictwo w programach, warsztatach kierowanych do mtodziezy majacych na celu uzyskanie
dodatkowych kwalifikacji i kompetencji,

6. Kontakt i1 stata wspélpraca z opiekunem usamodzielnienia, pracownikiem socjalnym koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

7. Sktadanie pisemnych wnioskéw o udzielenie pomocy finansowej, o ktérej mowa w ustawie o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej, oraz informowanie o kazdej zmianie sytuacji osobistej i majatkowej majacej
wplyw na prawo do tych $§wiadczen,

8. Informowanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie o wszelkich zmianach majacych wptyw na wyptate
Swiadczen.

Zakladane efekty programu
1. Wzrost rozwoju osobistego wychowankdw pieczy zastepczej,
2. Podniesienie §wiadomosci spotecznej wychowankow pieczy zastepczej,

3. Zwickszenie $wiadomosci 1 odpowiedzialnos$ci za proces usamodzielniania u opiekunéw usamodzielnienia
oraz wychowankdéw pieczy zastepczej,

4. Zwigkszenie efektywnos$ci Indywidualnych Programéw Usamodzielnien wychowankéw pieczy zastepczej,

5. Nabycie umiejetnoSci zwigzanych z prowadzeniem samodzielnego zycia i odpowiedzialno$ci za
podejmowanie decyzji w dorostym zyciu.

Finansowanie programu
1. Srodki PCPR,
2. Srodki UE,

3. Srodki zewnetrzne — dotacje celowe.
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