_ Starosta Zaganski
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

stanowisko: Referent
miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Zaganiu
Wydziat: Finansowo-Budzetowy

1.Wymagania w stosunku do kandydatow:

1 wymagania niezbedne:

jest obywatelem polskim

wyksztalcenie $rednie ekonomiczne ( preferowane wyzsze)

roczny staz pracy

znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci oraz ustawy o finansach publicznych

nie byla karana za przestgpstwo popetnione umysine

6. posiada stan zdrowia umozliwiajacy podjecie zatrudnienia na proponowanym stanowisku,

2 wymagania dodatkowe:

1. znajomo$¢ zagadnien ksiggowych, finansowych i podatkowych, wszelkiego rodzaju

rozrachunkow

2. umiej¢tno$¢ obstugi komputera ( MS Office)

3. znajomo$¢ programu VULKAN

. umiejgtnosci organizacyjne

. samodzielno$¢, skrupulatno$¢ odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢ i zaangazowanie

. umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych ( stresowych, konfliktowych)

. zdolnos¢ analitycznego myslenia oraz precyzji w dziataniu

. umiejetnos¢ doskonalej organizacji pracy

3.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. kompletowanie dowoddéw ksiggowych do podpisu

2. sporzadzanie sprawozdan jednostkowych i zbiorczych

3. obstuga jednostek oswiatowych a w szczegdlnosci:

e sporzadzanie zbiorczej sprawozdawczosci jednostek o§wiatowych

e sporzadzanie not z wykonania jednostek podlegtych

e prowadzenie ewidencji zmian planéw

e opracowywanie liczbowych zestawien z wykonania budzetu jednostek
subwencjonowanych

¢ informowanie skarbnika o stopniu wykorzystania zaplanowanych wydatkow
budzetowych

ewidencja drukow $cistego zarachowania

przygotowanie korespondencji do jednostek budzetowych oraz odpowiedzi na pisma

kierowane do wydziatu

6. prowadzenie komputerowej ksiggowosci syntetycznej i analitycznej w zakresie organu
finansowego
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4.Wymagane dokumenty:

Chetni do ubiegania si¢ o stanowisko referenta winni sktada¢ nastgpujace dokumenty:
1) list motywacyjny

2) zyciorys

3) kserokopie $wiadectwa szkolnego lub dyplomu ukonczenia studiéw

4) kserokopie $wiadectw pracy

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach



6) referencje lub zakres obowiazkéw z poprzedniego miejsca pracy

7) oswiadczenie o niekaralnosci

8) zgodg kandydata na przetwarzanie danych osobowych w toku procedury rekrutacyjne;j
S.Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

1) termin: do dnia 27 marca 2008 r. do godz.15°°
2) sposob sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

e osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Zaganiu ul. Dworcowa 39, pok. nr 5 w
zaklejonej kopercie z dopiskiem- Nabér na stanowisko Referent w Starostwie Powiatowym
w Zaganiu ,,

e poczta na adres: Starostwa Powiatowego w Zaganiu, 68-100 Zagan ul. Dworcowa 39
(liczy sig data wptywu przesylki do Starostwa ).

6.Informacje dodatkowe:

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.powiatzaganski.pl/ oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Dworcowej 39, 68-100
Zagan.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list  motywacyjny, szczegotowe  CV
(z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:
~Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawg z dn. 22.03.1990 o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z pézniejszymi zmianami)”.

Jerzy Bielawski
Starosta Zaganski



